UCHWALA NR.....................

RADY MIASTA KIELCE

w sprawie utworzenia Zespolu Placowek Oswiatowych nr 1 w Kielcach.

Na podstawie art. 91 ust. 1 w zwigzku z art. 29 pkt 1 ustawy z dnia 16grudnia 2016 r.
Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 z pdzn. zm. 1))w zwigzku z art. 307 ust. 2 ustawy
z dnia 14 grudnia 2016r. Przepisy wprowadzajace ustawe- Prawo o§wiatowe (Dz. U. z 2017 r.
poz. 60 z pézn. zm.?) oraz art. 12 ust. 1 pkt 2 iust. 2 w zwiazku z ust. 4 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2016 r. poz. 1870 z pozn. zm.”) Rada
Miasta Kielce uchwala co nastgpuje:

§ 1.

1. Tworzy si¢ z dniem 1 wrzesnia 2017 r. Zesp6t Placowek Oswiatowych nr 1 w Kielcach,
zwany dalej "Zespotem".

2. Siedziba Zespotu znajduje si¢ w Kielcach przy ul. Karola Szymanowskiego 5.

§ 2.
1. W sktad Zespotu wchodza:

1) Szkota Podstawowa nr 28 im. Zotnierzy 4 Pulku Piechoty ,,Czwartakéw” w Kielcach
przy ul. Karola Szymanowskiego 5,

2) Szkolne Schronisko Mtodziezowe nr 1 w Kielcach przy ul. Karola Szymanowskiego 5.
2. Siedziby jednostek wymienionych w pkt. 1 nie ulegajg zmianie.

§ 3.

Zespol jest jednostka budzetowa prowadzaca gospodarke finansowa rozliczajaca
si¢ z budzetem Miasta Kielce na zasadach ustalonych dla tych jednostek.

§ 4.

Mienie Szkoly Podstawowej nr 28 im. im. Zoierzy 4 Putku Piechoty ,,Czwartakow”
oraz Szkolnego Schroniska Mtodziezowego nr 1 w Kielcach staje si¢ mieniem Zespotu.

Y Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2017 r. poz. 949.

2) Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2017 r. poz. 949.

2 Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2017 r. poz. 949.

3 Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2016 r. poz. 1948, 1984, 2260 oraz z 2017 r.
poz. 60, 191, 659, 933, 935 i 1089.
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§ 5.

Pracownicy Szkoty Podstawowej nr 28 im. im. Zotierzy 4 Putku Piechoty , Czwartakoéw”
oraz Szkolnego Schroniska Mtodziezowego nr 1 w Kielcach staja si¢ pracownikami Zespotu.

§ 6.

Zespotowi Placowek Oswiatowych nr 1w Kielcach nadaje si¢ statut okre$lony
zalacznikiem do niniejszej uchwaty.

§7.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Kielce.

§ 8.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady
Miasta Kielce

Dariusz Kozak

Id: 9C258B24-712F-4FC2-A8AD-940664A156A2. Projekt Strona 2



Zatacznik do Uchwaty nr 1
Rady Miasta Kielce

Statut Zespolu Placéwek Oswiatowych nr 1 w Kielcach
Rozdzial 1.
Postanowienia ogolne

§ 1.
1. Czgs¢ organizacyjng Zespolu Placowek Oswiatowych nr 1 w Kielcach stanowia:
1) Szkota Podstawowa nr 28 im. Zomierzy 4 Putku Piechoty ,,Czwartakoéw”
2) Szkolne Schronisko Mtodziezowe nr 1

2. Siedzibg Zespotu Placéwek Oswiatowych nr 1 w Kielcach jest budynek mieszczacy
si¢ przy ul. Karola Szymanowskiego 5 w Kielcach.

§ 2.

1. Nazwa szkoty wchodzacej w sktad zespotu sktada si¢ z nazwy zespolu oraz nazwy tej
szkoty 1 brzmi: Zespot Placowek Oswiatowych nr 1 w Kielcach Szkota Podstawowa nr 28
im. Zohierzy 4 Pulku Piechoty ,,Czwartakow”.

2. Nazwa szkolnego schroniska miodziezowego wchodzacego w sktad zespotu sktada sie
Znazwy zespotu oraz nazwy tego schroniska ibrzmi: Zesp6l Placowek Oswiatowych
nr 1 w Kielcach Szkolne Schronisko Mtodziezowe nr 1.

§3.
1. Organem prowadzacym Zespot jest Miasto Kielce, Rynek 1, 25-303 Kielce

2. Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny jest Swictokrzyski Kurator O$wiaty.

§ 4.

Ilekro¢ w Statucie jest mowa bez blizszego okreslenia o:
1. ,,Zespole”, nalezy przez to rozumie¢ Zespot Placowek Oswiatowych nr 1 w Kielcach;

2. ,,Szkole”, nalezy przez to rozumie¢ Szkole Podstawowa nr 28 im. Zotnierzy 4 Pulku
Piechoty ,,Czwartakow” wchodzaca wskltad Zespotu Placowek Os$wiatowych
nr 1 w Kielcach;

3.,,Schronisku”, nalezy przez to rozumie¢ Szkolne Schronisko Mtodziezowe
nr 1 wchodzace w sktad Zespotu Placowek Oswiatowych nr 1 w Kielcach;

4. ,,.Dyrektorze” nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Zespotu Placowek Oswiatowych
nr 1 w Kielcach;

5. ,,Radzie Pedagogicznej”, nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Pedagogiczng w Szkole
Podstawowej nr 28;
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6. ,,Radzie Rodzicow”, nalezy przez to rozumie¢ Rade Rodzicow w Szkole Podstawowej
nr 28;

7. ,,Samorzadzie Uczniowskim”, nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowski
w Szkole Podstawowej nr 28;

8. ,,Pracownikach”, nalezy przez to rozumie¢ pracownikéw Zespotu Placowek
Oswiatowych nr 1 w Kielcach;

9.,,Rodzicach”, ,Opiekunach” 1lub ,Prawnych opiekunach” dzieci z oddzialu
przedszkolnego iuczniow Szkoty, nalezy przez to rozumieé osoby sprawujace wiladze
rodzicielskg nadang z mocy prawa,

10. ,,Statucie”, nalezy przez to rozumie¢ Statut Zespotu Placowek O$wiatowych
nr 1 w Kielcach,

11. ,,Organie prowadzacym”, nalezy przez to rozumie¢ Miasto Kielce,

12. ,Organie nadzorujgcym”, nalezy przez to rozumieé Swigtokrzyskiego Kuratora
Oswiaty,
Rozdzial 2.
Szkola
Oddzial 1.
Cele i zadania szKkoly.

§ 5.

1. Poza wymienionymi w przepisach prawa powszechnie obowigzujacego celami,
spoteczno$¢ Szkoty doktada wszelkich staran, aby osiaga¢ takze wymienione nizej cele:

1) Ksztalci¢ uczniow w zakresie podstaw programowych dla jak najskuteczniejszego
przyswajania wiedzy, umiej¢tnosci jej wykorzystania w zyciu codziennym oraz
formowania uuczniow postaw jej uzupetlniania przez cate zycie i efektywnego
wykorzystania w codziennym dziataniu.

2) Wychowywa¢ uczniow na rozwaznych, s$wiadomych i tolerancyjnych obywateli,
przejawiajacych sie aktywng postawg wobec wilasnego panstwa, wrazliwych na krzywde
innego cztowieka, asertywnych wobec zachowan innych, atakze $wiadomych swego
miejsca i przypisanej im roli w spoteczenstwie.

3) Stosowa¢ wobec uczniéow dyskretne formy opieki intelektualnej, osobowos$ciowej
i materialnej, gwarantujace im komfort funkcjonowania w szkolnej spotecznosci, ale tez
w $rodowisku kolezenskim i rodzinnym.

4) Doskonali¢ metody przygotowywania uczniow do zycia w sposob zgodny ze
srodowiskiem naturalnym, przy poszanowaniu prawa wlasnego iinnych do zycia
w otoczeniu wolnym od substancji niebezpiecznych dla zdrowia, uzywek i potencjalnych
uzaleznien ograniczajacych intelekt wlasny, wolnos¢ osobista i1 zagrazajacych zdrowiu
cztowieka.

5) Promowac¢ zdrowy i bezpieczny styl zycia.

§ 6.
Cele wymienione w §5 spoteczno$¢ szkoty osigga miedzy innymi, realizujac zadania:

1. W zakresie ksztalcenia:
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1) Praca z uczniami na takim poziomie, by na zakonczenie cyklu edukacyjnego absolwenci
kazdego rocznika osiggali przecigtne wyniki edukacyjne z kazdego egzaminu na poziomie
co najmniej 105% potencjatu krajowego;

2) Organizowanie w kazdym roku szkolnym odpowiedniej liczby zespolow dla uczniow
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, aby w wyniku pracy w nich uczniowie
otrzymywali promocj¢ do nastepnej klasy.

3) Organizowanie z kazdego przedmiotu przynajmniej jednego wewnetrznego konkursu;

4) Przygotowywanie uczniéw do konkurséw wojewodzkich, aby w kazdym roku co najmniej
1% spotecznosci zdobylo tytul laureata/finalisty;

5) Prowadzenie badan edukacyjnych zgodnie z planem nadzoru pedagogicznego na dany rok
szkolny i wykorzystywanie ich wynikow;

6) Stosowanie w codziennej pracy oceniania ksztattujacego;
7) Zorganizowanie kot zainteresowan dla uczniéw wykazujacych uzdolnienia;

8) Organizowanie w kazdym cyklu edukacyjnym co najmniej jednego wspdlnego dla
oddziatu klasowego pobytu w teatrze, filharmonii (teatrze muzycznym), muzeum, centrum
edukacyjnym.

9) Systematyczne doposazanie szkoly w pomoce dydaktyczne, sprzet umozliwiajacy
unowocze$nianie nauczania i uczenia si¢ uczniéw, odpowiednie tawki i szafki ubraniowe.

2. W zakresie wychowania:

1) Wypracowanie uco najmniej 70% spoteczno$ci uczniowskiej znajomosci Hymnu
Panstwowego, Hymnu Szkolnego, znajomos$ci symboliki i zasad postepowania z Godltem
Panstwowym i Flaga;

2) Prowadzenie w Szkole zespotu wolontariuszy tak, by kazdy uczen co najmniej raz miat
okazje aktywnie uczestniczy¢ w ich pracy;

3) Realizowanie projektow klasowych w ramach konkursu ,,Klasa z Klasg” i ,,Klasa Klasie”
zgodnie z problematyka na dany rok szkolny;

4) Organizowanie uroczystosci szkolnych, imprez okoliczno$ciowych, przedstawien
teatralnych, rajdow; kiermaszow;

5) Realizowanie projektow i akcji o charakterze ekologicznym w ramach ,,Ekopatrolu”
3. W zakresie opieki:

1) Udzielanie pomocy merytorycznej i organizacyjnej uczniom iich rodzinom w takim
zakresie, by kazdy uczen, ktoremu pomoc materialna od Gminy przystuguje — otrzymat ja;

2) Organizacje gabinetu profilaktyki medycznej i pomocy przedlekarskiej;
3) Udzielanie pomocy psychologicznej uczniom i rodzicom, ktorzy jej potrzebuja;

4) Stworzenie uczniom mozliwo$ci spedzania czasu wolnego od zaje¢ w $wietlicy szkolnej
lub czytelni;

5) Organizacje dyzuréw nauczycieli iinnych pracownikow szkoty podczas przerw
lekcyjnych i w czasie oczekiwania na zajecia oraz podczas dni wolnych od nauki;

6) Organizowanie w szkole zaje¢ sprawnosci ruchowej dla uczniow, ktorzy ze wzgledow
zdrowotnych nie mogg uczestniczy¢ w zajeciach wychowania fizycznego;
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7) Realizacje zalecen poradni psychologiczno-pedagogicznej wyrazonych w opiniach
i orzeczeniach;

8) Wspotprace z organizacjami i instytucjami dziatajacymi na rzecz dzieci;

9) Organizacje stolowki szkolnej z mozliwoscig refundacji obiadow dla dzieci znajdujacych
si¢ w trudnej sytuacji materialnej;

10) Organizowanie dziatan wychowawczych (klasowych/ogdlnoszkolnych) poswieconych
kulturze innych krajow, z ktérych pochodzg uczniowie szkoty.

4. W zakresie profilaktyki spoteczne;j:

1) Organizowanie w kazdym roku szkolnym dla wszystkich uczniow co najmniej jednego
spotkania z autorytetem w sprawach réznych uzaleznien;

2) Organizowanie dla wszystkich ucznidow co najmniej raz w cyklu edukacyjnym
catodniowej pieszej wycieczki po wybranym terenie z programem zapoznania Ssi¢
z walorami kulturowymi, krajoznawczymi regionu;

3) Zorganizowanie raz w roku dla wszystkich uczniow konkursu uwzgledniajacego rdzne
formy aktywno$ci tworczej na temat szeroko rozumianej profilaktyki zdrowotnej, pod
hastem przyjetym w planie pracy na dany rok.

§7.

Poza celami wymienionymi w §5 i zadaniami wymienionymi w §6 Szkota w planie pracy
na kazdy rok szkolny, wramach dostgpnych S$rodkow, moze przyja¢ dodatkowe cele
i realizujace je zadania, dbajac oto, by sformulowane i zrealizowane byly w sposob
efektywny.

§ 8.

Szczegotowe programy, formy i zasady realizacji zadan Szkoty okreslajg zarzadzenia lub
regulaminy i procedury ustalane przez Dyrektora, po zasiggnieciu opinii odpowiednio Rady
Pedagogicznej, Samorzadu Uczniowskiego lub Rady Rodzicow.

Oddzial 2.
Organy szkoly oraz ich kompetencje

§09.
Organami Szkoty s3:
1) Dyrektor ;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.
§ 10.

1. Kazdy z wymienionych organoéw dziata zgodnie z Ustawg, a nadto organy kolegialne
funkcjonuja wedlug odrgbnych regulaminéw uchwalanych przez te organy.

2. Regulaminy te nie sg sprzeczne ze Statutem Szkoty.
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§ 11.

1. Dyrektor korzysta z kompetencji okreslonych w przepisach prawa powszechnie
obowigzujacego, a w szczegolnosci:

1) jest przewodniczacym rady pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi jej zebrania,
2) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikoéw Zespotu,

3) wydaje decyzje administracyjne, kierownicze oraz zarzadzenia dotyczace funkcjonowania
Zespotu,

4) powotuje zespoty nauczycieli oraz komisje,

5) powierza kazdy oddzial opiece jednemu nauczycielowi, zwanemu dalej wychowawca
klasy oraz zapewnia zachowanie cigglo$ci pracy wychowawczej przez caly okres
funkcjonowania klasy.

6) podejmuje decyzje o zmianie wychowawcy w danym oddziale na wiasny wniosek
w oparciu o wyniki prowadzonego nadzoru pedagogicznego, uzasadniony wniosek
wychowawcy lub na wniosek co najmniej 3/4 ogotu rodzicow danej klasy.

7) udziela, na wniosek rodzicow ( prawnych opiekundéw), po spelieniu ustawowych
wymogow zezwolen na spetnianie obowigzku nauki, obowigzku szkolnego lub rocznego
przygotowania przedszkolnego poza szkota lub w formie indywidualnego nauczania.

8) dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania po zaopiniowaniu ich przez Radg
Pedagogiczna;

9) wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem i zawiadamia
0 tym organ prowadzacy i nadzorujacy;

10) zwalnia uczniéw z WF-u, plastyki, zaje¢ artystycznych, zajec¢ technicznych, informatyki,
technologii informatycznej, drugiego jezyka w oparciu 0 odrgbne przepisy;

11) przydziela nauczycielom state prace izajecia w ramach wynagrodzenia zasadniczego
oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych lub opiekunczych;

12) sprawuje nadzor pedagogiczny nad pracg Szkoty;
13) okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno - wychowawczej;

14) ustala wykaz materialow niezbednych nauczycielowi do wykonywania czynnosci
wchodzacych w zakres obowiazkdw nauczycieli, stosownie do specyfiki Szkoty;

15) egzekwuje przestrzeganie przez pracownikow Szkoty ustalonego porzadku oraz dbatosci
0 estetyke 1 czystos¢;

16) sprawuje nadzor nad dziatalno$cig administracyjng i gospodarcza Szkoty;

17) opracowuje projekt planu finansowego Szkoty i przedstawia go celem zaopiniowania
Radzie Pedagogicznej i Radzie Rodzicow;

18) dysponuje srodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym Szkoty;

19) za zgoda organu prowadzacego i w uzasadnionych potrzebach organizacyjnych Szkoty
tworzy stanowisko wicedyrektora lub inne stanowiska kierownicze;

20) dokonuje oceny pracy nauczycieli iokresowych ocen pracy pracownikow
samorzagdowych  zatrudnionych na  stanowiskach urzedniczych 1 urzedniczych
kierowniczych w oparciu 0 opracowane przez siebie kryteria oceny;
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21) decyduje o skierowaniu pracownika podejmujgcego prace po raz pierwszy
W jednostkach samorzadu terytorialnego do stuzby przygotowawczej;

22) dokonuje oceny dorobku zawodowego za okres stazu na stopien awansu zawodowego;

23) przyznaje nagrody Dyrektora oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom
i pracownikom administracji i obstugi szkoty;

24) wystepuje z wnioskami 0 odznaczenia, nagrody iinne wyr6znienia dla nauczycieli
i pracownikow;

25) udziela urlopéw zgodnie z KN i KP;
26) wydaje Swiadectwa pracy i opinie wymagane prawem;
27) wydaje decyzje o nadaniu stopnia nauczyciela kontraktowego;

28) przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie z zasadami opracowanymi przez
organ prowadzacy;

29) dysponuje $rodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;
30) okresla zakresy obowigzkoéw, uprawnien i odpowiedzialno$ci na stanowiskach pracy;

31) odbiera §lubowania od pracownikow, zgodnie z Ustawg o samorzadzie terytorialnym;

§ 12.
1. Rada Pedagogiczna poza kompetencjami stanowigcymi okre§lonymi w Ustawie
opiniuje:
1) organizacje¢ pracy Szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;
2) wnioski Dyrektora 0 przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyr6znien;

3) propozycje Dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych;

4) projekt finansowy Szkoty;

5) przedtuzenie powierzenia funkcji Dyrektora, powierzenia funkcji Wicedyrektora i innych
funkcji kierowniczych w szkole;

6) podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenia, wolontariuszy i inne organizacje ,
ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza
Szkoty;

7) prace dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy;
8) zestaw programOw nauczania

9) wprowadzenie dodatkowych zadan edukacyjnych, do ktorych zalicza si¢ zajecia z jezyka
obcego  nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach
obowigzkowych zadan edukacyjnych, oraz zaje¢cia, dla ktorych nie zostata ustalona
podstawa programowa, lecz program nauczania tych zajg¢ zostal wlaczony do szkolnego
zestawu programow nauczania.

2. Ponadto Rada Pedagogiczna:

1) uchwala Statut Szkoty, wprowadza zmiany iupowaznia dyrektora do obwieszczenia
tekstu jednolitego statutu;
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2) moze wystgpi¢ z wnioskiem 0 odwotanie nauczycicla ze stanowiska Dyrektora lub
z innego stanowiska kierowniczego w szkole;

3) uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych Szkoty;
4) glosuje nad wotum nieufnosci dla Dyrektora;

5) ocenia z wlasnej inicjatywy sytuacj¢ oraz stan Szkotly i wystepuje z wnioskami do organu
prowadzacego;

6) uczestniczy w tworzeniu WDN;

7) wystepuje z wnioskami do Dyrektora w sprawach doskonalenia organizacji nauczania
i wychowania;

8) wybiera swoich przedstawicieli do udziatu w konkursie na stanowisko dyrektora szkoty;
9) zglasza i opiniuje kandydatow na cztonkdéw komisji dyscyplinarnej dla nauczycieli;

10) wybiera sposrod uczniéw klas osmych kandydata do stypendium ufundowanego
przez Rade Rodzicow;

11) wystepuje z wnioskiem o wprowadzenie jednolitego stroju szkolnego lub wyraza opini¢
na temat ten temat;

§ 13.
1. W Szkole dziata Rada Rodzicow, ktora pracuje w oparciu 0 swoj regulamin.

2. Rada Rodzicow korzysta z kompetencji okreslonych w przepisach prawa powszechnie
obowigzujacego, a w szczegdlnosci:

1) uchwala w porozumieniu z rada pedagogiczng program wychowawczo-profilaktyczny
szkoty;

2) opiniuje program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztalcenia lub wychowania
szkoty, jesli zachodzi taka potrzeba;

3) opiniuje projekt planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;

4) wystepuje z wnioskiem o wprowadzenie jednolitego stroju szkolnego lub wyraza opini¢
na temat jego wprowadzenia;

5) opiniuje termin dodatkowych dni wolnych od nauki;
3. Rada Rodzicow moze wystepowaé do Rady Pedagogicznej i Dyrektora z wnioskami
I opiniami dotyczgcymi wszystkich spraw szkoty.
§ 14.
1. W Szkole dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej Samorzadem.
2. Samorzad tworza wszyscy uczniowie.

3. Samorzad pracuje w dwoch grupach wiekowych, jako ,,Maty Samorzad” obejmujacy
uczniow klas I-111'i ,,Duzy Samorzad” obejmujacy uczniéw klas IV- VIII.

§ 15.

1. Zasady wybierania i dzialania organéw Samorzadu okresla Regulamin Samorzadu
Uczniowskiego uchwalany przez ogoét uczniow w glosowaniu jawnym, réwnym
I powszechnym.
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2. Organy Samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogdtu uczniow.

3. Organami Samorzadu jest Przewodniczacy Samorzadu Uczniowskiego oraz Rada
Samorzadu.

4. W sktad Rady Samorzadu wchodzg przedstawiciele wszystkich zespotow klasowych.

§ 16.
1. Samorzad Uczniowski ma prawo do:

1) przedstawienia Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioskow 1 opinii  we
wszystkich sprawach Szkoty;

2) zapoznawania si¢ z programami nauczania, ich treScig, celami i Stawianymi
wymaganiami;

3) organizacji zycia szkolnego, z zachowaniem wlasciwych proporcji miedzy wysitkiem
szkolnym, a mozliwoscig rozwijania i zaspakajania zainteresowan i potrzeb uczniow;

4) redagowania i wydawania gazety szkolnej, prowadzenia radiow¢zta;
5) organizowania apeli szkolnych w celu informowania ogétu uczniow o swojej dziatalnosci;

6) organizowania dziatalnosci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z Dyrektorem;

7) wyboru nauczycieli pelnigcych rolg opiekuna Samorzgdu oraz Rzecznika Praw Ucznia;
8) zglaszania uczniéw do nagrod i wyrdznien ;
9) wystepowania z wnioskami 0 pomoc materialng uczniom ;

10) udzialu przedstawicieli Samorzadu z glosem doradczym w zebraniach Rady
Pedagogicznej i Rady Rodzicow dotyczacych spraw wychowania i opieki;

11) wyrazania opinii o wprowadzeniu (zniesieniu) w szkole obowigzku noszenia
przez ucznidéw jednolitego stroju;

12) sktadania wnioskéw do Dyrektora o wprowadzenie ( zniesienie)obowigzku noszenia
przez ucznidow jednolitego stroju.

§17.
1. W Szkole dziata Rzecznik Praw Ucznia.

2. Rzecznik Praw Ucznia dziala na podstawie regulaminu uchwalonego przez radg
pedagogiczna.

3. Wybory Rzecznika przeprowadza Samorzad Uczniowski iwnioskuje do Dyrektora
0 jego powotanie.

4. Czas kadencji Rzecznika Praw Ucznia trwa 2 lata.

5. Rzecznik Praw Ucznia peini swojg funkcje spolecznie.

§ 18.

Rzecznik Praw Ucznia moze wystgpowaé w imieniu ucznidw, chronigc ich prawa
oraz podejmowaé si¢ mediacji we wszelkich spornych sprawach miedzy uczniami
a nauczycielami lub Dyrekcja.
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§ 19.

1. Wszystkie organy szkoty wspotpracuja ze sobag w duchu porozumienia i wzajemnego
szacunku, umozliwiajagc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy organ
w granicach swoich kompetencji.

2. Kazdy organ szkoty planuje swojg dziatalno$¢ na rok szkolny.

3. Kazdy organ po analizie planow dziatania pozostalych organdéw, moze wiaczy¢ si¢ do
realizacji konkretnych zadan, proponujac swoja opini¢ lub stanowisko w danej sprawie,
nie naruszajac kompetencji organu uprawnionego.

4. Organy szkoly moga zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania
przedstawicieli innych organéw w celu wymiany pogladow i informacji.

5. Rodzice i uczniowie przedstawiajg swoje wnioski i opinie dyrektorowi szkoty poprzez
swoja reprezentacje, tj. Zarzad Rady Rodzicow i Rade S.U. w formie pisemnej, a Radzie
Pedagogicznej w formie ustnej na jej zebraniu.

6. Whnioski i opinie rozpatrywane sa zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg i wnioskow.

7. Rodzice inauczyciele wspotdziataja ze sobg w sprawach wychowania, opieki
I ksztalcenia dzieci wedlug zasad ujetych w rozdziale XI Statutu Szkoty.

8. Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane sg wewnatrz szkoty, z zachowaniem drogi
stuzbowe;.

§ 20.
1. Rozstrzyganie sporow pomiedzy organami szkoty.
W przypadku sporu pomiedzy Rada Pedagogiczng, a Radg Rodzicow:

1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy
do Dyrektora;

2) przed rozstrzygnieciem sporu Dyrektor jest zobowigzany zapoznaé si¢ ze stanowiskiem
kazdej ze stron, zachowujac bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk;

3) Dyrektor podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktéregos z organow — strony sporu;

4) 0 swoim rozstrzygnigciu wraz z uzasadnieniem Dyrektor informuje na pismie
zainteresowanych w ciagu 14 dni od ztozenia informacji o sporze.

2. W przypadku sporu migdzy organami Szkoty, w ktorym strong jest Dyrektor,
powotywany jest Zespdt Mediacyjny. W sktad Zespotu Mediacyjnego wchodzi po jednym
przedstawicielu organdw Szkotly, z tym, ze Dyrektor wyznacza swojego przedstawiciela do
pracy w zespole.

3. Zespdt Mediacyjny w pierwsze] kolejnosci powinien prowadzi¢ postgpowanie
mediacyjne, a w przypadku niemozno$ci rozwigzania sporu, podejmuje decyzje w drodze
glosowania.

4. Strony sporu s3 zobowigzane przyja¢ rozstrzygnigcie Zespolu Mediacyjnego jako
rozwigzanie ostateczne.

5. Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu prowadzacego.
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Oddziat 3.
Organizacja pracy szkoly
§ 21

1. Szkota Podstawowa nr 28im. Zoierzy 4 Pulku Piechoty ,Czwartakow” jest
W rozumieniu ustawy ,,Prawo Os$wiatowe” publiczng o$mioletnig szkota podstawowa,
W ktorej w ostatnim dniu nauki przeprowadza si¢ egzamin 6smoklasisty.

2. Swiadectwo ukoniczenia szkoly podstawowej uprawnia do podjecia nauki w szkotach
ponadpodstawowych.

3. Szkota posiada Misje, ktorg uchwala rada pedagogiczna.
4. Szkota posiada swoj obwod ustalony przez organ prowadzacy szkotg.

5. W szkole funkcjonuje oddzial przedszkolny, do ktérego przyjmowane sg dzieci pigcio-
i szescioletnie.

6. Do klasy pierwszej Szkoty przyjmowane s3:
1) dzieci zamieszkate w obwodzie Szkoty z urzedu na podstawie zgtoszenia rodzicow,

2) w przypadku, gdy Szkota dysponuje wolnymi miejscami, dzieci zamieszkale poza
obwodem Szkoty, po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego na podstawie
wniosku rodzicow.

§ 22.

1. Do realizacji zadan statutowych oraz oddziatu przedszkolnego Szkota posiada:
1) 16 sal lekcyjnych;
2) biblioteke i czytelnig;
3) pracowni¢ komputerowa z 15 stanowiskami;
4) sal¢ gimnastyczng;
5) sale do zaj¢¢ ruchowych;
6) dwa pomieszczenia $wietlicy i stotowke;
7) altang ogrodowg
8) plac zabaw

§ 23.

1. Terminy rozpoczynania ikonczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerw
$wiagtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

2. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa podtrocza, pierwsze konczy si¢ w styczniu, a drugie
W CZerwcu.

3. Zajgcia w szkole rozpoczynaja si¢ o godzinie 7.30.
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§ 24.

1. Szczegdtows organizacje nauczania, wychowania iopieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny szkoty opracowany przez Dyrektora na podstawie ramowych
planéw nauczania oraz planu finansowego szkoty. Arkusz organizacji podlega zatwierdzeniu
przez organ prowadzacy po zaopiniowaniu przez organ nadzorujacy.

2. W arkuszu organizacji Szkoty zamieszcza si¢ w szczegdlnosci liczbe pracownikdw,
W tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze oraz ogo6lng liczba godzin
edukacyjnych finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy.

3. W arkuszu organizacji Szkoty podaje si¢, w podziale na stopnie awansu zawodowego,
liczbe nauczycieli ubiegajacych si¢ 0 wyzszy stopien awansu zawodowego, ktorzy bedg mogli
przystapi¢ w danym roku szkolnym do postgpowan kwalifikacyjnych lub egzaminacyjnych
oraz wskazuje si¢ najblizsze terminy zlozenia przez nauczycieli wnioskow o podjecie tych
postepowan.

4.Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego szkoly Dyrektor,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zajeé¢
okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych.
§ 25.

1. Dyrektor po zasiggnigciu opinii Rady Rodzicéw i Samorzadu Uczniowskiego ustala
dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktyczno - wychowawczych w danym roku szkolnym
w wymiarze do 6 dni.

2. W dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych Szkota organizuje zajecia
opiekuncze dla dzieci, ktorym rodzice nie moga zapewni¢ opieki w domu.

§ 26.
1. Podstawe organizacji pracy Szkoty w danym roku szkolnym stanowia:
1) arkusz organizacji Szkoty,
2) tygodniowy rozktad zajec,
3) plan pracy Szkoty.

§ 27.

1. Podstawowa jednostka organizacyjng Szkoty jest oddzial ztozony z uczniow, ktérzy
W jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow
obowigzkowych okreslonych ramowym planem nauczania i programem wybranym z zestawu
programdw dla danego oddziatu, dopuszczonych do uzytku szkolnego.

2. Organizacje stalych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
i wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zajec ustalony przez Dyrektora na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacyjnego, z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa, ochrony
zdrowia i higieny pracy.

3. Tygodniowy rozktad zaje¢ klas I - IIT okre$la ogdlny przydzial czasu na poszczegdlne
zajgcia wyznaczone ramowym planem nauczania; szczegdtowy rozktad zaje¢ ustala
nauczyciel,

4. Zajecia edukacyjne w klasach | - Il sa prowadzone w oddziatach liczacych nie wigcej
niz 25 uczniow.
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1) w przypadku przyjecia zurzedu, w okresie od rozpoczecia do zakonczenia zajec
dydaktycznych do oddziatu kl. I - III ucznia zamieszkatego w obwodzie szkoty, dyrektor
szkoty po poinformowaniu rady oddziatowej dzieli dany oddziat, jezeli liczba uczniow
jest zwigkszona ponad liczbe 25 uczniow;

2) dyrektor szkoty moze odstgpi¢ od podziatu, zwickszajac liczbe uczniow w oddziale ponad
liczbe 25, na wniosek rady oddziatowej oraz po uzyskaniu zgody organu prowadzacego;

3) liczba uczniow w oddziale | - II moze by¢ zwigkszona nie wiecej niz o dwoch uczniow;

4) jezeli liczba uczniow w oddziale | — III zostanie zwigkszona zgodnie z ustgpem 3) szkota
zatrudnia asystenta nauczyciela, ktory wspiera nauczyciela prowadzacego zajecia
dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze w tym oddziale;

5) oddziat, w ktorym liczbe uczniow zwigkszono zgodnie z ustepem 3) moze funkcjonowaé
ze zwickszong liczbg ucznidw w ciggu calego etapu organizacyjnego.

§ 28.

Dyrektor odpowiada za przestrzeganie przepisow dotyczacych liczby uczniéw
odbywajacych zajecia w salach lekcyjnych. Arkusz organizacyjny jest tworzony
Z uwzglednieniem tych przepisow.

§ 29.
1. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno — wychowawczej szkoty sa:
1) obowigzkowe zajecia dydaktyczne;
2) dodatkowe zajecia edukacyjne;
3) zajecia rewalidacyjne dla ucznidow niepetnosprawnych;
4) zaj¢cia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

5) zajgcia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow.

§ 30.
1. Zajecia w szkole prowadzone s3:

1) w systemie klasowo — lekcyjnym, jednostka lekcyjna trwa 45 min. Dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny
tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec, o ile bedzie to wynikaé
z zatozen prowadzonego eksperymentu lub innowacji pedagogicznej;

2) w grupach tworzonych z poszczegodlnych oddziatéw, z zachowaniem zasad podziatu
na grupy opisanych w niniejszym statucie;

3) w strukturach miedzyoddziatowych, tworzonych zuczniow ztego Samego etapu
edukacyjnego:  zajecia zjezykOw obcych,  religii, etyki, zajecia WF-u, zajecia
komputerowe;

4) w formie nauczania indywidualnego;
5) w formie realizacji indywidualnego toku nauczania lub programu nauczania,;
6) w formach realizacji obowigzku nauki lub obowigzku szkolnego poza szkota;

7)w formie zaje¢ pozalekcyjnych: kola przedmiotowe, kota zainteresowan, zajecia
wyréwnawcze, inne formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
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8) w systemie wyjazdowym o strukturze mi¢dzyoddziatlowej lub miedzyklasowej: obozy
naukowe, wycieczki turystyczne i krajoznawcze, zielone szkoty;

2. Podczas wycieczek szkolnych, rajdow, wyjazdow w ramach ,,zielonych” szkot formy
pracy oraz terminy realizacji ustala kierownik wycieczki lub wychowawca.

3. Szczegotowe zasady dotyczace organizacji wycieczek szkolnych okresla wewnetrzny
regulamin.

4. Organizacja wycieczek oraz klasowych wyjs¢ do kina, muzeum, teatru jest mozliwa
przy 80% frekwencji uczniéw danej klasy.

5. Uczniowie, ktérzy zroznych wzgledow nie mogg wzig¢ udzialu w wyzej
wymienionych imprezach uczestnicza w zaj¢ciach z inng klasa.

6. Dyrektor na wniosek Rady Rodzicow i Rady Pedagogicznej moze wzbogaci¢ proces
dydaktyczny o inne formy zaj¢é, niewymienione w ust.1.

7. Przerwy lekcyjne trwaja 10 lub 15 minut (przerwy obiadowe).

§ 31.
1. Zasady podziatlu na grupy :

W pierwszym tygodniu wrze$nia kazdego roku szkolnego przeprowadza si¢ sprawdzian
kompetencyjny z jezyka nowozytnego. Na podstawie jego wynikéw dokonuje si¢ podziatu
na grupy o okreslonym poziomie znajomosci jezyka.

2. Na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z jezykow obcych, w grupach o réznym
stopniu zaawansowania znajomosci jezyka, zajecia prowadzone sg w grupach oddziatowych,
od 10 do 24 uczniéow. Dopuszcza si¢ tworzenie grup migdzyoddziatowych.

3. Zajecia wychowania fizycznego prowadzone s3a w grupach liczacych od 12
do 26 uczniow.

4.S3 to grupy mieszane, oddzielne dla chtopcéw 1dziewczat Iub grupy
mig¢dzyoddzialowe.

5. Na zajecia sportowe lub inne, ktore odbywaja si¢ poza budynkiem Szkoty, uczniowie
wychodzg razem z nauczycielem.

6. Zajecia komputerowe iinformatyka sg prowadzone w grupach oddziatowych,
mi¢dzyoddziatowych, w klasach IV-VIII nie liczniejszych niz 14 uczniow.

§ 32.
1. Dyrektor za nieobecnych nauczycieli organizuje zastepstwa.

2. Dyrektor, w miar¢ mozliwo$ci wyznacza na zastepstwo nauczyciela tego samego lub
pokrewnego przedmiotu.

3. Zastgpujacy nauczyciel ma obowigzek przeprowadzi¢ zajgcia  z przedmiotu
przewidzianego w planie danej lekcji lub przedmiotu, w ktérym si¢ specjalizuje.

4. W sytuacji, gdy nauczyciel zastepujacy nie prowadzi przedmiotu przewidzianego
w planie danej klasy, dokonuje odpowiednich sprostowan.
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§ 33.
Uczniom na zyczenie rodzicow (prawnych opiekunow), szkota organizuje nauke
religii/etyki zgodnie z odrebnymi przepisami.
§ 34.

1. Uczniom Kklas IV-VIII  organizuje si¢ zajecia z zakresu wychowania do zycia
w rodzinie, o zasadach $§wiadomego i odpowiedzialnego rodzicielstwa.

2. Uczen nie bierze udziatu w zajeciach, o ktorych mowa w ust.1, jezeli jego rodzice
(prawni opiekunowie) zglosza dyrektorowi szkoty w formie pisemnej sprzeciw wobec
udziatlu ucznia w zajgciach.

3. Zajecia nie podlegaja ocenie inie maja wplywu na promocje ucznia do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.
§ 35.

1. Uczniowie zwolnieni decyzja Dyrektora zzaje¢ wychowania fizycznego majg
obowigzek obecnosci na tych zajeciach. W uzasadnionych sytuacjach Dyrektor moze wyrazic¢
zgodg¢ na nieobecnos¢ ucznia w oparciu 0 pisemny wniosek rodzicow.

§ 36.

1. Dla ucznidéw, ktorzy musza dluzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy
rodzicow, organizuje si¢ $wietlice z mozliwoscia korzystania ze stotdwki.

2. Swietlica jest czynna od w kazdym dniu nauki od 6.30 do 17.00.

3. Do s$wietlicy przyjmowane sg w pierwszej kolejnosci dzieci klas I-III oraz oddzialu
przedszkolnego rodzicéw pracujacych.

4. Rodzice zainteresowani przyjeciem dziecka do $wietlicy sktadaja odpowiedni wniosek
dostgpny w sekretariacie szkoly i u wychowawcow swietlicy.

5. W miar¢ wolnych miejsc do swietlicy przyjmowane sa réwniez dzieci starsze.
6. Pracg nauczycieli $wietlicy nadzoruje bezposrednio kierownik $wietlicy oraz Dyrektor.
7. Pod opiekg nauczyciela $wietlicy nie moze przebywaé wigcej niz 25 dzieci.

8. Zajecia $wietlicowe z dzie¢mi odbywaja si¢ w dwoch pomieszczeniach oraz salach
lekcyjnych, sali gimnastycznej, na placu zabaw i boiskach szkolnych.

9. W czasie pobytu w $wietlicy dzieci odrabiajg prace domowe irozwijaja swoje
zainteresowania w roznych kotach.

10. Wychowawcy $wietlicy wspotpracujg z nauczycielami i wychowawcami klas oraz
pedagogiem w zakresie pomocy w kompensowaniu brakow dydaktycznych i opieki nad
dzie¢mi sprawiajacymi problemy wychowawcze.

11. W ramach zaje¢ swietlicowych sa rowniez organizowane wyjs$cia do muzeodw, parkow
I instytucji kultury.

12. Swietlica realizuje swe zadania w oparciu oroczny plan pracy opiekunczo —
wychowawczej, plany  poszczegoélnych grup, tygodniowy rozktad zajec¢ i ramowy plan dnia.

13. Szczegdlowe zasady korzystania ze swietlicy 1 stotowki okres$la regulamin.
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14. Rodzice uczniéw znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materialnej moga ubiegac si¢
0 refundacj¢ obiadow przez MOPR lub Rad¢ Rodzicow.

§ 37.

1. W Szkole dziata biblioteka szkolna oraz czytelnia, ktore stuza do realizacji potrzeb
| zainteresowan uczniow, zadan dydaktyczno - wychowawczych szkoty, doskonalenia
warsztatu pracy nauczycieli oraz uczestniczag w przygotowaniu uczniow do samoksztalcenia.

2. Z biblioteki i czytelni mogg korzysta¢ uczniowie wszystkich klas, nauczyciele, rodzice
I inni pracownicy Zespotu.

3. W czytelni moga przebywac réwniez uczniowie, ktorzy oczekuja na zajecia lub chca
przygotowac si¢ do lekcji. Opieke nad nimi sprawujg nauczyciele biblioteki.

4. W czytelni znajduja si¢ stanowiska komputerowe z dostepem do Internetu, z ktérych
mogg korzysta¢ pracownicy i uczniowie.

5. Biblioteka jest czynna w kazdym dniu zaje¢ szkolnych w godzinach ustalonych przez
Dyrektora.

6. Biblioteka gromadzi m.in. nastgpujace zbiory: ksigzki, wydawnictwa informacyjne,
stowniki, encyklopedie, lektury, czasopisma, bezptatne podreczniki i materialy ¢wiczeniowe,
atlasy, wydawnictwa metodyczne ido pracy zdzieémi o specjalnych potrzebach
edukacyjnych, audiobooki, sprzet do odtwarzania i nagrywania, ptyty i kasety CD.

7. Szczegbdtowe zasady korzystania z biblioteki okresla regulamin.

8. Biblioteka podejmuje roznorodne formy pracy zzakresu edukacji czytelniczej
i medialnej z innymi bibliotekami, rodzicami, nauczycielami.

9. Bezposredni nadzor nad bibliotekg sprawuje dyrektor.

§ 38.

1. W Szkole dziatajg stowarzyszenia, organizacje, kluby, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktyczne;,
wychowawczej i opiekunczej Szkoty.

2. Zgode na podjecie dziatalnoSci przez stowarzyszenia i organizacje wyraza Dyrektor
po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dzialalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii
Rady Rodzicow i Rady Pedagogicznej.

3. W szkole, na podstawie corocznie podpisywanej umowy, funkcjonuje sklepik oraz
urzadzenie do napojow 1 zdrowej zywnosci.
§ 39.

1. Kazdy rodzic ( prawny opiekun) ma prawo skorzysta¢ z dobrowolnego grupowego
ubezpieczenia swojego dziecka od nastepstw nieszczgsliwych wypadkow.

2. Szkola pomaga w zawieraniu ww. ubezpieczenia, przedstawiajac Radzie Rodzicoéw
oferty towarzystw ubezpieczeniowych. Decyzje o wyborze ubezpieczyciela podejmuja
rodzice.
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§ 40.

Z tytulu udostepniania rodzicom gromadzonych przez szkot¢ informacji w zakresie
nauczania, wychowania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, nie sg pobierane od rodzicow
optaty, bez wzgledu na postac i sposob przekazywania tych informacji.

§41.

Szkota zapewnia uczniom dostgp do Internetu, zabezpieczajac dostep do tresci, ktore
moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju poprzez instalowanie
oprogramowania zabezpieczajgcego i ciggla jego aktualizacje.

§42.

1. W szkole funkcjonuje wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, ktérego
gléwnymi zadaniami s3:

1) rozwijanie umiejetnosci adekwatnej samooceny w zakresie posiadanych umiejetnosci,
uzdolnien 1 mozliwosci;

2) zachgcanie do aktywnosci i rozwoju;

3) poglebianie wiedzy o interesujgcych uczniow zawodach;

4) prowadzenie dziatalno$ci informacyjno- doradczej,

5) udzielanie indywidualnych porad uczniom i ich rodzicom,

6) wspotpraca  z instytucjami  wspierajacymi  wewnatrzszkolny — system  doradztwa
zawodowego

7) analizowanie kryteriow naboru do szko6t ponadpodstawowych

2. Za organizacj¢ WSDZ odpowiada Dyrektor, doradca zawodowy, pedagog szkolny
i wychowawca klasy.

3. Doradztwo zawodowe opiera si¢ na diagnozie potrzeb ioczekiwan uczniéw i ich
rodzicow, zasobow 1mozliwosci S$rodowiska wewnetrznego 1zewngtrznego Szkoty
w kontekscie przygotowania do podejmowania optymalnych decyzji.

§43.
1. W Szkole sa realizowane dzialania w zakresie wolontariatu, ktorych zadaniem jest:
1) zapoznanie uczniow z ideg wolontariatu,
2) zaangazowanie ludzi mtodych do czynnej, dobrowolnej i bezinteresownej pomocy innym,

3) rozwijanie postawy zyczliwosci, zaangazowania, otwartosci i wrazliwosci na potrzeby
innych,

4) dziatanie w obszarze pomocy kolezenskiej oraz zycia szkolnego i srodowiska naturalnego,

5) wypracowanie systemu wigczania dzieci do bezinteresownych dziatan, wykorzystanie
ich umiejetnosci i zapatu w pracach na rzecz szkoty oraz srodowisk oczekujacych pomocy
pod opieka nauczyciela,

6) wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolnej,

7) promocja idei wolontariatu w Szkole.
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§ 44.

Wolontariusze prowadza swoja dziatalno$¢ na terenie szkoty 1 poza nia.

§ 45.
Dziatalno$¢ wolontariuszy polega m.in. na wspieraniu w réznych formach osob, instytucji
I zwierzat potrzebujgcych pomocy.
§ 46.
Wolontariat szkolny prowadzi opiekun wyznaczony przez dyrektora.

§ 47.

Wszelki srodki pochodzace ze zbiorek wolontariuszy sg traktowane jako srodki publiczne.

§ 48.

1. Szkola prowadzi dokumentacj¢ nauczania oraz dzialalnosci wychowawczej
i opiekunczej zgodnie z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie.

2. W szkole prowadzi si¢ nastepujacg dokumentacje:

1) dziennik elektroniczny

2) dziennik oddziatu przedszkolnego

3) dziennik zaj¢¢ pozalekcyjnych,

4) teczki wychowawcy,

5) dziennik pedagoga,

6) dziennik wychowawczy $wietlicy szkolnej,

7) dziennik biblioteki,

8) dziennik nauczania indywidualnego,

9) dziennik zaje¢ wyrownawczych i specjalistycznych.
3. Wszystkie dzienniki przechowywane sg w pokoju nauczycielskim.

4. Za prawidlowe prowadzenie dziennika elektronicznego odpowiada nauczyciel —
wychowawca.

5. Nauczyciel, ktory prowadzi dziennik elektroniczny, jest zobowigzany wypelnia¢ go
zgodnie z zasadami obowigzujgcymi przy prowadzeniu dokumentacji szkolne;j.

6. Wszystkie dzienniki sg wtasnoscig szkoty.

§ 49.

1. W Szkole obowigzuje ceremonial, zgodnie z ktorym obchodzone sg najwazniejsze
uroczystosci szkolne:

1) Inauguracja roku szkolnego,
2) Slubowanie uczniow klas pierwszych,
3) Swigto Szkoty,

4) Pozegnanie absolwentow,
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5) Zakonczenie roku szkolnego,

6) Inne uroczystosci z udziatem Sztandaru Szkoty.

§ 50.

1. Szkota ma swoj sztandar, ktory jest obecny podczas najwazniejszych uroczystosci
szkolnych, hymn i logo.

2. Ceremoniatl przekazania sztandaru odbywa si¢ w czasie uroczystego zakonczenia roku
szkolnego w bezposredniej obecnosci Dyrektora.

3. Sztandarem opiekuje si¢ poczet sztandarowy wybrany sposrdéd uczniéw najstarszych
klas.
4. Wykorzystywanie logo Szkoty odbywa si¢ wylaczne za zgoda Dyrektora.

Oddzial 4.
Zadania nauczycieli i innych pracownikow

§ 51.
1. Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczno - wychowawczg i opiekuncza oraz odpowiada
za jakos$¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow;
2. Nauczyciel indywidualizuje pracg zuczniem na obowigzkowych i dodatkowych
zajgciach poprzez:
1) dostosowanie tempa pracy do mozliwosci percepcyjnych ucznia;

2) dostosowanie poziomu wymagan edukacyjnych do mozliwosci percepcyjnych,
intelektualnych i fizycznych ucznia;

3) stosowanie adekwatnych metod nauczania isprawdzania wiadomos$ci i umiejetnosci
ucznia;

4) umozliwianie uczniowi z niepelnosprawnoscia korzystania ze specjalistycznego
wyposazenia i sSrodkow dydaktycznych;

5) roznicowanie stopnia trudnosci i form prac domowych.
3. Do zadan nauczycieli nalezy ponadto:

1) dbatos¢ o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniéw podczas zaje¢ organizowanych
przez Szkote,

2) reagowanie na zgloszenia uczniow dotyczace ich bezpieczenstwa i podjecie interwencji
w danej sprawie,

3) prawidlowe organizowanie procesu dydaktycznego, m.in. wykorzystanie najnowszej
wiedzy merytorycznej i metodycznej do pelnej realizacji wybranego programu nauczania
danego przedmiotu, wybor optymalnych form organizacyjnych i metod nauczania w celu
maksymalnego ulatwienia uczniom zrozumienia istoty realizowanych zagadnien,
motywowanie ucznidéw do aktywnego udziatu w lekcji, formulowania wtasnych opinii
I sadow,

4) ksztatcenie i wychowywanie mlodziezy w umilowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i Szacunku
dla kazdego cztowieka,
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5) dbanie o ksztatltowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie zideg
demokracji, pokoju i przyjazni mi¢dzy ludzmi réoznych narodow, ras i $wiatopogladow,

6) tworzenie wlasnego warsztatu pracy dydaktycznej, wykonywanie pomocy dydaktycznych
wspolnie z uczniami, udziat w gromadzeniu innych niezbednych srodkow dydaktycznych
(zgtaszanie dyrekcji zapotrzebowania, pomoc w zakupie), dbato$¢ o pomoce i sprzgt
szkolny,

7) bezstronne, rzetelne, systematyczne i sprawiedliwe ocenianie wiedzy i umiejetnosci
ucznidéw, ujawnianie iuzasadnianie oceny, informowanie rodzicOw o zagrozeniu oceng
niedostateczng wedlug formy ustalonej w Warunkach i sposobach wewngtrzszkolnego
oceniania.

8) wspieranic rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci i zainteresowan,
m.in. poprzez  pomoc W rozwijaniu  szczegdlnych  uzdolnieh i zainteresowan
przygotowanie do udziatu w konkursach, olimpiadach przedmiotowych, zawodach,

9) udzielanie pomocy w przezwycigzaniu niepowodzen szkolnych ucznidéw, rozpoznanie
mozliwosci i potrzeb ucznia w porozumieniu z wychowawca,

10) wspotpraca z wychowawcg i samorzgdem klasowym,
11) indywidualne kontakty z rodzicami uczniow,

12) doskonalenie =~ umiejetnosci  dydaktycznych i podnoszenie  poziomu  wiedzy
merytorycznej, aktywny udziat we wszystkich zebraniach Rady Pedagogicznej i udziat
w lekcjach kolezenskich, uczestnictwo w konferencjach metodycznych oraz innych
formach doskonalenia organizowanych przez os$rodki doskonalenia nauczycieli, okr¢gowe
komisje egzaminacyjne lub inne instytucje w porozumieniu z Dyrektorem zgodnie
ze szkolnym planem WDN ,

13) aktywny udzial w zyciu Szkoty: uczestnictwo w uroczystosciach iimprezach
organizowanych przez Szkolg, opieka nad uczniami zrzeszonymi w organizacji, kole
przedmiotowym, kole zainteresowan lub innej formie organizacyjnej,

14) przestrzeganie dyscypliny pracy: aktywne pelnienie dyzuru przez cala przerwg
miedzylekcyjna,  natychmiastowe informowanie dyrekcji o nieobecno$ci w pracy,
punktualne rozpoczynanie i konczenie zaje¢ oraz innych zapisow kodeksu pracy,

15) prawidtowe prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania, terminowe dokonywanie
poprawnych wpisd6w do dziennika, arkuszy ocen i1 innych dokumentow,

16) kierowanie si¢ w swoich dziataniach dobrem ucznia, a takze poszanowanie godnosci
osobistej ucznia,

17) przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego i dbanie o wiasciwe relacje pracownicze,
4. W ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel realizuje:

1) zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze, prowadzone bezposrednio z uczniami
lub wychowankami albo na ich rzecz, w wymiarze okre§lonym przepisami dla danego
stanowiska,

2) inne zajecia 1czynnoSci wynikajgce z zadan statutowych szkoty, wtym zajecia
opiekuncze 1 wychowawcze uwzgledniajgce potrzeby i1 zainteresowania ucznioéw

3) zajecia 1iczynnosci zwigzane z przygotowaniem si¢ do zaje¢, samoksztalceniem
i doskonaleniem zawodowym.
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5. Nauczyciel rejestruje w okresach tygodniowych odpowiednio w dziennikach lekcyjnych
lub w dziennikach zaj¢¢ dziatania wymienione w pkt.: 11 2;

§ 52.

1. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego, we wspotpracy
z nauczycielami, rozpoznaje potrzeby rozwojowe lub edukacyjne ucznidéw oraz ich
mozliwo$ci psychofizyczne i przygotowuje wykaz ucznidow, ktorych nalezy obja¢ pomoca
psychologiczno-pedagogiczng wraz z propozycjami form pomocy i sposobami dostosowania
warunkOw nauczania.

2. Wychowawca klasy planuje w porozumieniu z pedagogiem formy udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej i jest odpowiedzialny za jej prawidtowe funkcjonowanie.
§ 53.

1. Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a W szczeg6lnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢
oraz przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych ucznidw,

3) podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole ucznidw
pomigdzy uczniami a innymi cztonkami spotecznos$ci szkolnej,

2. Wychowawca realizuje zadania poprzez:

1) blizsze poznanie ucznidow, ich zdrowia, cech osobowosciowych, warunkow rodzinnych
i bytowych, ich potrzeb i oczekiwan,

2) tworzenie $rodowiska zapewniajacego wychowankom prawidlowy rozwdj fizyczny
i psychiczny, opieke wychowawczg oraz atmosfer¢ bezpieczenstwa i zaufania:

3) utatwianie adaptacji w $rodowisku rowiesniczym  oraz pomoc W rozwigzywaniu
konfliktow z rowiesnikami,

4) wnikanie w fizyczng ipsychiczng stron¢ zycia wychowanka, w prace ucznia
nad samodoskonaleniem,

5) pomoc w rozwigzywaniu napie¢ powstatych na tle konfliktow rodzinnych, niepowodzen
szkolnych spowodowanych trudno$ciami w nauce,

6) wdrazanie uczniéw do wspotpracy i wspoldziatania z nauczycielami i wychowawca,
7) realizacje planu godzin do dyspozycji wychowawcy,

8) usprawiedliwianie nieobecno$ci na pisemna lub ustng prosb¢ jednego zrodzicow
w terminie 3 dni od otrzymania prosby;

9) utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczacymi w powierzonej
mu klasie w celu ustalenia zréznicowanych wymagan wobec uczniow i Sposobu
udzielania im pomocy w nauce,

10) odnotowanie w e-dzienniku informacji o zaleceniach poradni, wychowawcy lub
pedagoga w przypadku uczniéw otoczonych opieka psychologiczna,

11) rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia si¢, wdrazanie efektywnych technik uczenia
51¢;
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12) wdrazanie uczniéw do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwo$ci, pokonywania trudnosci,
odpornosci  na niepowodzenia, porzadku i punktualnosci, do prawidlowego
i efektywnego organizowania sobie pracy,

13) systematyczne interesowanie si¢ postgpami (wynikami) ucznidw w nauce: zwracanie
szczegblnej uwagi zaro6wno na uczniow szczegolnie uzdolnionych, jak i na tych, ktorzy
majg trudno$ci 1 niepowodzenia W nauce, analizowanie wspdlnie z wychowankami,
samorzagdem klasowym, nauczycielami irodzicami przyczyn niepowodzen ucznidow
w nauce, pobudzanie dobrze i $rednio uczacych sie do dalszego podnoszenia wynikoéw
W nauce, czuwanie nad regularnym ucz¢szczaniem uczniow na zajecia lekcyjne, badanie
przyczyn opuszczania przez wychowankoéw zaje¢ szkolnych, udzielanie wskazowek
ipomocy  tym,  ktorzy (z przyczyn obiektywnych) opuscili znaczng ilos¢ zajeé
szkolnych i maja trudno$ci w uzupelnieniu materiahu,

14) wdrazanie wychowankoéw do spotecznego dziatania oraz ksztaltowania wilasciwych
postaw moralnych, ksztaltowanie witasciwych stosunkéw miedzy uczniami —
zyczliwosci, wspotdziatania, wzajemnej pomocy, wytwarzanie atmosfery sprzyjajacej
rozwijaniu wérdd nich kolezenstwa i przyjazni, ksztalttowanie umiejetnosci wspolnego
gospodarowania na terenie klasy, odpowiedzialno$ci za tad, czysto$¢ estetyke Kklas,
pomieszczen i terenu Szkoty, rozwijanie samorzadnosci i inicjatyw uczniowskich

15) podejmowanie dziatah umozliwiajacych pozyteczne i warto$ciowe spedzanie czasu
wolnego, pobudzanie do réznorodnej dzialalnosci 1 aktywnosci sprzyjajacej wzbogacaniu
osobowosci 1kierowanie tg  aktywno$cig, rozwijanie zainteresowan i zamilowan,
interesowanie si¢ udziatem uczniow w zyciu Szkoty, konkursach, olimpiadach, zawodach,
ich dziatalnos$cia w kotach i organizacjach,

16) nawigzywanie z wychowankami bezposrednich kontaktow, okazywanie im zyczliwosci
I zaufania (czemu stuzg zajecia pozalekcyjne, wycieczki, biwaki rajdy, obozy wakacyjne,
zimowiska),

17) unikanie ztosliwosci i przesady w ocenie btgdow i wad uczniow,

18) tworzenie warunkow umozliwiajacych uczniom odkrywanie i rozwijanie pozytywnych
stron ich osobowosci,

19) wdrazanie uczniow do dbania o zdrowie, higieng¢ osobistg i psychiczna, o stan
higieniczny otoczenia oraz do przestrzegania zasad bezpieczenstwa w Szkole i poza
Szkota,

20) wspotprace z pielegniarkg szkolng, rodzicami, opiekunami uczniow w sprawach ich
zdrowia, organizowanie opieki i pomocy materialnej dla uczniow,

21) udzielanie pomocy, rad i wskazowek uczniom znajdujagcym si¢ w trudnej sytuacji
zyciowej, wystgpowanie do organow Szkoty i innych instytucji z wnioskiem o udzielenie
pomocy,

22) nagradzanie ikaranie uczniow zgodnie zzapisami  Statutu i Systematyczne
odnotowywanie tych informacji w e-dzienniku,

3. Wychowawca ustala ocen¢ z zachowania swoich wychowankow po zasiggnieciu opinii
ucznia, jego kolegdw, nauczycieli i pedagoga, wnioskuje w sprawie przyznawania nagrod
i udzielania kar, ma prawo ustanowi¢ przy wspotpracy z Oddzialowa Rada Rodzicow wiasne
formy nagradzania i motywowania wychowankow.

4. Wychowawca zobowigzany jest do wykonywania czynno$ci administracyjnych
dotyczacych klas:
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1) prowadzi dziennik elektroniczny i arkusze ocen,
2) sporzadza zestawienia statystyczne dotyczace klasy,
3) wypisuje swiadectwa szkolne,

4) wykonuje inne czynno$ci administracyjne dotyczace klasy, zgodnie z zarzadzeniami
wiladz szkolnych, poleceniami Dyrektora oraz uchwatami Rady Pedagogiczne;.

§ 54.
1. Zadania nauczycieli w zakresie bezpieczenstwa uczniow:

1) Nauczyciel odpowiada za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow podczas zajegc
edukacyjnych organizowanych przez Szkote;

2) Nauczyciel skrupulatnie przestrzega i stosuje przepisy i zarzadzenia odnosnie bhp
I p/poz., a takze odbywa wymagane szkolenia z zakresu bhp i p/poz;

3) Nauczyciel pelni dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych przez Dyrektora .
W czasie dyzuru nauczyciel:
a) punktualnie rozpoczyna dyzur i jest obecny w miejscu podlegajacym jego nadzorowi,

b) aktywnie pelni dyzur — reaguje na wszelkie przejawy zachowan odbiegajacych
od przyjetych  norm. W szczeg6lnosci reaguje  na niebezpieczne, zagrazajace
bezpieczenstwu uczniéw zachowania ( agresywne postawy wobec kolegow, bieganie ,
siadanie na porecze schodow, parapety okienne iinne). Nauczyciel nie zajmuje si¢
sprawami postronnymi, ktore przeszkadzaja w czynnym spetnieniu dyzuru.

C) przestrzega obowiagzku zamykania drzwi do sal lekcyjnych,

d) zwraca uwage na przestrzeganie przez uczniéw ustalonych zasad wchodzenia
do budynku szkolnego lub sal lekcyjnych,

e) niezwlocznie zglasza Dyrekcji fakt zaistnienia wypadku ipodejmuje dzialania
zmierzajgce do udzielenia pierwszej pomocy izapewnienia dalszej opieki
oraz zabezpiecza miejsca wypadku,

f) dba 0 przestrzeganie tadu i porzadku przez ucznidéw.

4) Nauczyciel niezwlocznie przerywa iwyprowadza z zagrozonych miejsc osoby
powierzone opiece, jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni si¢ w czasie zajec;.

5) Nauczyciel nie rozpoczyna zaje¢, jezeli w pomieszczeniach lub innych miejscach,
w ktorych maja by¢ prowadzone zajgcia stan znajdujacego si¢ wyposazenia stwarza
zagrozenie dla bezpieczenstwa;

6) Nauczyciel przestrzega ustalonych godzin rozpoczynania i konczenia zaje¢ edukacyjnych
oraz respektuje prawa uczniow do petnych przerw migdzylekcyjnych;

7) W przypadku zagrozenia pozarowego nauczyciel stosuje si¢ do zasad Instrukcji
Bezpieczenstwa Pozarowego W szKole.

8) Nauczyciel organizujacy wyjécie uczniow ze Szkoty lub wycieczke przestrzega zasad
ujetych w Regulaminie organizacji wycieczek szkolnych, obowigzujacym w Szkole;

9) Nauczyciel w trakcie prowadzonych zaje¢ w klasie :
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a) powinien wej$¢ do sali pierwszy, by sprawdzi¢ czy warunki do prowadzenia lekcji
nie zagrazaja bezpieczenstwu uczniow i nauczyciela. Jezeli sala lekcyjna nie odpowiada
warunkom bezpieczenstwa, nauczyciel ma obowigzek zglosi¢ to do Dyrektora celem
usunigcia usterek. Do czasu naprawienia usterek nauczyciel ma prawo odmowié
prowadzenia zaj¢¢ w danym miejscu,

b) podczas zaj¢¢ nauczyciel nie moze pozostawi¢ uczniow bez zadnej opieki,

C) w razie stwierdzenia niedyspozycji ucznia, jesli stan jego zdrowia pozwala, nalezy
skierowa¢ go w towarzystwie drugiej osoby do pielegniarki szkolnej. Jesli zaistnieje
taka potrzeba, udzieli¢ mu pierwszej pomocy. O zaistnialej sytuacji nalezy powiadomic
rodzicow ucznia niepetnoletniego. Jesli jest to nagly wypadek powiadomi¢ Dyrektora,

d) nauczyciel powinien kontrolowa¢ wlasciwg postawe ucznidow w czasie zajgl
i korygowa¢ zauwazone btedy, dbac o czysto$¢, tad i porzadek podczas trwania lekcji
I po jej zakonczeniu,

e) po skonczonej lekcji nauczyciel powinien sam otworzy¢ drzwi, by nie dopusci¢
do gwaltownego ich otwarcia przez wybiegajacych uczniow,

f) uczniéw chcacych skorzysta¢ z toalety nauczyciel zwalnia pojedynczo,

g) nauczyciel ustala zasady korzystania z sali lekcyjnej/pracowni w formie regulaminu
oraz odpowiada za jej organizacjg.

10) Wychowawcy klas sg zobowigzani zapozna¢ uczniow z :
a) zasadami postepowania w razie zauwazenia ognia ,
b) sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia ,
C) z oznakowaniem drog ewakuacyjnych,

d) zasadami zachowania i wynikajacymi z tego obowiazkami w czasie zagrozenia.

§ 55.

W Szkole Podstawowej nr 28 funkcjonuje Regulamin Pracy ustalony przez Dyrektora
W porozumieniu z zaktadowg organizacjg zwigzkows.

§ 56.

1. Pedagog jest koordynatorem dziatan w zakresie pomocy psychologiczno -
pedagogicznej, do jego zadan nalezy:

1) organizowanie i prowadzenie roéznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dla ucznidow, rodzicoéw i nauczycieli,

2) pomoc nauczycielom i rodzicom w rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych
lub rozwijaniu predyspozycji i uzdolnien ucznidéw,

3) sporzadzanie wykazu ucznidow szkoty wymagajacych pomocy psychologiczno-
pedagogicznej z uwzglednieniem form pomocy,

4) wspotpraca z nauczycielami w zakresie kwalifikacji ucznidow do zespoldw na zajecia
dydaktyczno - wyréwnawcze i korekcyjno - kompensacyjne oraz prowadzenie tych zajec,

5) wnioskowanie do Dyrektora w sprawie organizacji dodatkowych zaje¢ dla uczniow
objetych pomoca psychologiczno-pedagogiczna,
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6) monitorowanie funkcjonowania i skuteczno$ci organizowanej w Szkole pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.
§ 57.
1. Do zadan nauczycieli bibliotekarzy nalezy:
1) w zakresie pracy pedagogicznej:

a) udostepnianie zbiorow biblioteki w wypozyczalni, w czytelni oraz do pracowni
przedmiotowych,

b) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i propagujacej czytelnictwo, biblioteke i jej
zbiory,

C) zapoznawanie czytelnikow Dbiblioteki z komputerowym systemem wyszukiwania
informaciji,

d) udzielanie uczniom porad w doborze lektury w zaleznosci od indywidualnych
zainteresowan i potrzeb,

e) prowadzenie zaje¢ zzakresu edukacji czytelniczej, informacyjnej i medialnej
oraz zwigzany z nig indywidualny instruktaz,

f) wspotpraca z wychowawcami, nauczycielami przedmiotéw, opiekunami organizacji
szkolnych oraz kot zainteresowan, zinnymi bibliotekami w realizacji zadan
dydaktyczno —wychowawczych szkoty, takze w rozwijaniu kultury czytelniczej
uczniéw i przygotowaniu ich do samoksztatcenia,

g) udostepnianie zbiorow zgodnie z Regulaminem biblioteki.
2) w zakresie prac organizacyjno- technicznych:
a) przedktadanie dyrektorowi szkoty projektu budzetu biblioteki,
b) troszczenie si¢ o wlasciwg organizacje, wyposazenie i estetyke biblioteki,

) gromadzenie zbioréw zgodnie z profilem programowym szkoly i jej potrzebami,
przeprowadzanie ich selekcji,

d) prowadzenie elektronicznej ewidencji zbiorow,
e) klasyfikowanie, katalogowanie, opracowywanie technicznie i konserwacja zbiorow,
f) tworzenie warunkéw do efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna,

g) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki, statystyki dziennej i okresowej,
indywidualnego pomiaru aktywnosci czytelniczej uczniow,

h) planowanie pracy: opracowanie rocznego, ramowego planu pracy biblioteki
oraz terminarza zaj¢é bibliotecznych i imprez czytelniczych,

i) sktadanie do dyrektora szkoty rocznego sprawozdania z pracy biblioteki i oceny stanu
czytelnictwa w szkole,

J) korzystanie  z dostepnych technologii informacyjnych i doskonalenie wiasnego
warsztatu pracy,

k) ewidencjonowanie, wypozyczanie i rozliczanie bezptatnych podrecznikow.

2. Nauczyciele bibliotekarze zobowigzani s3 prowadzi¢ polityke gromadzenia
zbioréw, kierujac si¢ zapotrzebowaniem nauczycieli iucznidow, analiza obowigzujacych
w szkole programéw i oferta rynkowa oraz mozliwosciami finansowymi Szkoty.
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§ 58.
1. Do zadan wychowawcow $wietlicy naleza:
1) zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki wychowawczej;
2) organizowanie pomocy W nauce;

3) organizowanie gier i zabaw ruchowych w pomieszczeniach i na powietrzu majacych na
celu prawidtowy rozwoj fizyczny dzieci,

4) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien, organizowanie zaje¢ w tym zakresie;
5) ksztaltowanie nawykow higieny oraz dbatos¢ o zachowanie zdrowia;
6) rozwijanie samodzielnosci oraz aktywnos$ci spotecznej;

7) wspotdziatanie z rodzicami oraz wychowawcami klas;

§ 59.

Szczegotowy zakres obowigzkéw pracownikow niepedagogicznych okreslony jest
w zakresach czynnosci ustalonych przez Dyrektora.

Oddzial 5.
Warunki i sposoby wewnatrzszkolnego oceniania

§ 60.
1. Ocenianiu podlegaja :
1) osiagnigcia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiaggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

3. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli
poziomu i postgpOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci  w stosunku do:
1) wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej ksztalcenia ogodlnego,
okreslonej w odrebnych przepisach irealizowanych w szkole programéw nauczania
uwzgledniajacych t¢ podstawe;
2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania —
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniow danego oddzialu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych w statucie
szkoty.

§ 61.
1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) poinformowanie ucznia 0 poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych ijego zachowaniu
oraz o postgpach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazywanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;
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3) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
4) motywowanie ucznia do dalszych postgpow w nauce i zachowaniu;

5) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o0 szczeg6élnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod w pracy dydaktyczno —
wychowawczej.

§ 62.
1. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania
poszczegodlnych $roédrocznych irocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych
i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych z uwzglgdnieniem zindywidualizowanych wymagan
wobec uczniow,

2) ustalanie przez Rad¢ Pedagogiczna, w porozumieniu z Rada Rodzicow i Samorzagdem
Uczniowskim, warunkoéw i Sposobu oceniania zachowania,

3) ocenianie biezace i ustalanie $rodrocznych irocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych oraz $roédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

4) przeprowadzanie  egzamindw  komisyjnych,  klasyfikacyjnych,  poprawkowych
i sprawdzajacych,

5) ustalenie warunkéw itrybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ obowigzkowych oraz rocznej oceny zachowania,

6) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji
0 postegpach  itrudno$ciach w nauce izachowaniu ucznia oraz 0 szczegolnych
uzdolnieniach ucznia.

2. Ocenianie z religii i etyki odbywa si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

3. Ocena jest informacja, W jakim stopniu uczen spetnit wymagania zawarte w podstawie
programowej ksztatcenia ogolnego.

§ 63.
1. W ocenianiu obowigzuja nastepujace zasady:
1) zasada czg¢stotliwosci 1 rytmicznosci — uczen oceniany jest na biezaco i rytmicznie;

2) zasada jawnos$ci kryteriow — uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) sa zapoznawani
Z kryteriami oceniania oraz formami pracy podlegajagcymi ocenie;

3) zasada roznorodno$ci wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu;

4) zasada r6znicowania wymagan — zadania stawiane uczniom powinny mie¢ zréznicowany
poziom trudnos$ci 1 dawa¢ mozliwos¢ uzyskania wszystkich ocen;

zasada otwartosci — wewnatrzszkolne ocenianie podlega weryfikacji i modyfikacji

5) w oparciu 0 okresowag ewaluacje.
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§ 64.

1. Nauczyciele na poczatku roku szkolnego przedstawiaja uczniom wybrany Ilub
opracowany przez siebie program nauczania w danej klasie uwzgledniajacy profil i specyfike
zespotu oraz przedmiotowe zasady oceniania.

2. Przedmiotowe zasady oceniania uwzglgdniaja:
1) wymagania programowe na poszczegélne oceny,

2) informacj¢ o dostosowaniu wymagan do potrzeb i mozliwo$ci uczniow objetych pomoca
psychologiczno-pedagogiczna,

3) sposoby pomiaru osiggni¢¢ ucznia.

3. Nauczyciele na poczatku roku szkolnego informujg ucznidow irodzicow (prawnych
opiekunow) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbg¢dnych do uzyskania poszczegdlnych s$rodrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego
programu nauczania,

2) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,
3) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniéw;

4) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych oraz wyzszej niz przewidywana rocznej oceny zachowania.

4. Oceny sg jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicow (prawnych opiekunoéw).

5. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznidéw w Klasach IV — VIII nauczyciele
udostepniaja:

1) uczniowi podczas zaje¢ z danego przedmiotu;
2) rodzicom: podczas spotkan w ramach dni otwartej szkoty lub konsultacji indywidualnych.

6. Prace klasowe uczniow klas IV — VIII znajdujg si¢ u nauczyciela uczacego danego
przedmiotu i sg udostepniane do wgladu uczniom oraz rodzicom na terenie szkoty bez
mozliwosci kopiowania 1 wynoszenia poza teren szkoty.

7. Sprawdzone iocenione pisemne prace ucznidow w klasach 11— 1l nauczyciele
udostgpniaja:

1) uczniowi podczas zaje¢¢ z danej edukacji;
2) rodzicom: za posrednictwem uczniéw na okres 2 dni.

8. Kartkowki sa oddawane uczniom.

§ 65.

1. Oceny biezace w klasach | - VIII ustala si¢ wedtug nastgpujacej skali, z nastgpujacymi
skrotami literowymi:

1) stopien celujacy - 6 — cel.

2) stopien bardzo dobry - 5 — bdb.
3) stopien dobry - 4 — db.

4) stopien dostateczny - 3 — dst.
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5) stopien dopuszczajacy - 2 — dop.
6) stopien niedostateczny - 1 — ndst.
2. W biezacym ocenianiu w klasach |- VIII dopuszcza si¢ stosowanie znakow ,,+ ,,-” ;
nie stosuje si¢ zadnych innych oznaczen.

3. W klasach I — Il klasyfikacyjna ocena roczna i sroédroczna jest oceng opisowa. Ocenie
podlegaja postepy uczniow w edukacji: polonistycznej, matematycznej, przyrodniczej,
plastycznej, technicznej, muzycznej, spotecznej, ruchowej oraz w zakresie jezyka obcego
I zaje¢ komputerowych.

4. W klasach IV — VIII klasyfikacyjna ocena roczna i $rodroczna jest wyrazona stopniem
w skali 1-6.

5. Oceny biezace odnotowuje si¢ w dzienniku elektronicznym. Oceny klasyfikacyjne
w rubrykach przeznaczonych na ich wpis, a takze w arkuszach ocen i protokotach egzaminow
poprawkowych, klasyfikacyjnych i sprawdzajgcych — stownie w pelnym brzmieniu.

6. Nauczyciele uzasadniajg oceny uzyskane przez ucznia w formie pisemnej lub ustnej,
odwotujac si¢ do ustalonych wczesniej kryteriow poprzez przekazanie informacji zwrotnej, co
uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczyc.

7. Uzasadnienie powinno by¢ sformutowane w sposob zyczliwy dla ucznia i powinno
uwzgledniac jego wysitek w uzyskaniu osiggnie¢ edukacyjnych.

8. Informacje 0 osiggnigciach i postepach ucznia w nauce nauczyciel przedstawia
uczniowi na biezaco, a rodzicom (prawnym opiekunom) podczas zebran klasowych oraz
indywidualnych konsultacji.

9. Formy sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow:
1) prace pisemne:

a) pisemna praca klasowa obejmujaca wigkszg parti¢ materialu (sprawdzian godzinny)
zapowiadana zco najmniej tygodniowym wyprzedzeniem. Termin winien by¢
odnotowany w dzienniku elektronicznym:;

b) kartkdbwka (sprawdzian pietnastominutowy) dotyczaca materiatu z trzech ostatnich
tematows;

2) odpowiedz ustna;

3) praca domowa,;

4) aktywno$¢ na lekcji;

5) prowadzenie dokumentacji pracy na lekcji wynikajacych ze specyfiki przedmiotu;
6) zadania dodatkowe;

7) sukcesy w konkursach.

10. Informacje¢ o sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow nauczyciele
poszczegdlnych przedmiotow przekazuja uczniom na pierwszych zajeciach (karta
sprawdzania osiggni¢¢ wklejona do zeszytu ucznia).

11. Uczen powinien zosta¢ oceniony z kazdej sprawnosci charakterystycznej dla danego
przedmiotu okreslonych w PZO.

12. W ciagu jednego tygodnia uczen moze napisa¢ maksymalnie dwie prace klasowe,
jedna w danym dniu.
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13. Jesli termin ten zostanie przekroczony, nauczyciel nie wpisuje ocen niedostatecznych.

14. Praca klasowa jest obowigzkowa. Uczen, ktory byt nieobecny, powinien ja napisac
w ciggu dwoch tygodni od dnia powrotu do szkoty. Termin i czas wyznacza nauczyciel tak,
aby nie zakldca¢ procesu nauczania pozostatych uczniow.

15. Uczen moze poprawi¢ jeden raz w okresie pisemng prace klasowag oraz odpowiedz
ustng.

16. Przed sprawdzianem nauczyciel podaje uczniom punktacje za poszczegdlne zadania
oraz informuje, na co bedzie zwracat uwage przy ocenianiu.

17. Przy ocenianiu wszystkich prac pisemnych obowigzuja nastepujace progi procentowe:
1) ocena celujaca 100%
2) ocena bardzo dobra 99% - 85%
3) ocena dobra 84% - 70%
4) ocena dopuszczajaca 49% - 30%
5) ocena niedostateczna 29% - 0%

§ 66.

1. Uczen bez podania przyczyny ma prawo zglosi¢ przed lekcja nieprzygotowanie
nie czesciej niz dwa razy w potroczu.

2.Nie ocenia si¢ ucznia negatywnie wdniu powrotu do szkolty po dluzszej
usprawiedliwionej nieobecnosci, ocen¢ pozytywna nauczyciel wpisuje do dziennika
elektronicznego na zyczenie ucznia.

3. Nie ocenia si¢ negatywnie ucznia znajdujacego si¢ w trudnej sytuacji losowej
(wypadek, $mieré bliskiej osoby iinne przyczyny niezalezne od woli ucznia), oceng
pozytywna nauczyciel wpisuje do dziennika elektronicznego na zyczenie ucznia.

§ 67.

1. Nauczyciele formutujag wymagania edukacyjne niezbgdne do otrzymania przez ucznia
poszczegdlnych  $rédrocznych irocznych ocen  klasyfikacyjnych  z obowigzkowych
I dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, ktore znajduja si¢ w przedmiotowych zasadach oceniania.

2. Wymagania edukacyjne nauczyciel dostosowuje do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w punktach 1-3, ktory jest objety
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwos$ciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego

3. Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow informujg ucznidow o wymaganiach
edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegodlnych $rédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych na
pierwszych zajeciach w danym roku szkolnym.
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4. Wymagania edukacyjne niezbedne do otrzymania przez ucznia poszczego6lnych
srodrocznych irocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych sg udostgpnione do wgladu uczniom irodzicom (prawnym opiekunom)
w bibliotece szkolnej, 0 czym informujg wychowawcy na pierwszym zebraniu w danym roku
szkolnym.

5. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, plastyki i muzyki
nauczyciele biora pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢
Z obowigzkoéw wynikajgcych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego
— takze systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajgciach oraz aktywno$¢ ucznia w dzialaniach
podejmowanych przez szkol¢ na rzecz kultury fizyczne;j.

6. Dyrektor zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia tych ¢wiczen, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

7. Dyrektor zwalnia ucznia zrealizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego lub zajgl
komputerowych na podstawie opinii 0 braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych
zaje¢ciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

8. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego i zaje¢ komputerowych,
uniemozliwia ustalenie oceny §rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, uczen
nie podlega klasyfikacji ztych zaje¢, aw dokumentacji nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 68.

1. Klasyfikacja $rodroczna iroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnigc
edukacyjnych ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania.

2. Klasyfikacj¢ $srodroczng przeprowadza si¢ w Styczniu, a roczng w CZerwcu.

3. Oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia
edukacyjne na podstawie systematycznej oceny pracy ucznidéw z uwzglednieniem oceny
biezacej. Niedopuszczalne jest ustalanie oceny klasyfikacyjnej na podstawie jednorazowego
sprawdzianu wiedzy na koniec okresu.

4. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocen¢ klasyfikacyjng
zachowania.

5. Roczna ocena opisowa w klasach I-1I1 uwzglednia poziom opanowania przez uczniow
wiadomosci i umiej¢tnosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie programowej
ksztalcenia ogdlnego dla pierwszego etapu edukacyjnego oraz ma wskazywaé potrzeby
rozwojowe iedukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub
rozwijaniem uzdolnien.

6. Na miesigc przed roczng klasyfikacja wychowawca zobowigzany jest przekazaé
przynajmniej jednemu z rodzicéw (prawnych opiekundw) ucznia informacje o przewidywanej
dla niego rocznej ocenie niedostatecznej (w klasach I-111 o niepromowaniu) podczas
indywidualnej rozmowy, odnotowanej przez wychowawce w dzienniku elektronicznym
w zaktadce ,,kontakty z rodzicami”.
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7. Na 10 dni przed rocznym zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej nauczyciele
prowadzacy poszczegoélne zajecia edukacyjne w klasach 1V-VIII oraz wychowawca klasy
informuja ucznia 1ijego rodzicow o przewidywanych dla niego rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych oraz przewidywanej rocznej ocenie
zachowania.

8. O przewidywanej rocznej ocenie z poszczegdlnych zajg¢ edukacyjnych i rocznej ocenie
zachowania uczen zostaje poinformowany przez nauczycieli przedmiotow i wychowawce
podczas zaj¢¢ dydaktycznych w formie wpisu w zeszycie przedmiotowym lub innym
wskazanym przez nauczyciela. Informacja dla rodzicow o przewidywanych ocenach zostaje
umieszczona w dzienniku elektronicznym.

9. Na tydzien przed klasyfikacja $rodroczng 1 roczng nie przeprowadza si¢ sprawdzianow
Z poszczegolnych przedmiotow.

§ 69.

1. Wychowawca na poczatku roku szkolnego informuje uczniow oraz ich rodzicow
(prawnych opiekundéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz
0 warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

2. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia:
a) punktualnos$é,
b) pilno$¢, systematycznosc,
C) systematyczna realizacja obowigzku szkolnego,
d) wywigzywanie si¢ z powierzonych obowigzkow,
e) przygotowywanie si¢ do zaje¢ (podrgcznik, zeszyt, stroj sportowy, przybory),
f) przestrzeganie tadu i porzadku.
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej:
a) poszanowanie mienia Szkoty,
b) odpowiednie reagowanie na niewlasciwe postepowanie kolegow,
c) aktywne uczestnictwo w zyciu klasy i Szkoty,
d) postawa otwartosci, kolezenskos¢.
3) dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty:
a) swiadomy udzial w uroczystosciach i imprezach szkolnych,
b) zaangazowanie w zycie klasy i szkoty,
C) ubidr stosowny do sytuacji,
d) znajomo$¢ hymnu panstwowego i szkolnego,
e) godne reprezentowanie Szkoty w imprezach srodowiskowych.
4) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j:

a) kultura wystawiania, poprawno$¢ jezykowa,
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b) unikanie wulgaryzmoéw,

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob:
a) przestrzeganie norm higienicznych,
b) prezentowanie postawy prozdrowotnej,
C) unikanie zachowan agresywnych (stownych i fizycznych),
d) niestwarzanie sytuacji zagrozenia.

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole | poza nig:

a) znajomos$¢ 1 prezentowanie zachowan akceptowanych spotecznie (uczciwose,
prawdomownos¢),

b) odpowiedzialno$¢ za swoje zachowanie
C) umiejetnos¢ przyznania si¢ do winy i1 podjecie prob zados¢uczynienia,
d) zachowanie adekwatne do miejsca, w ktorym uczen si¢ znajduje.
7) okazywanie szacunku innym osobom:
a) wlasciwe zachowanie wobec wszystkich pracownikoéw Szkoty,
b) opiekunczos¢ i zyczliwosc,
C) reagowanie na uwagi wszystkich pracownikow Szkoty,
d) umiejetnos$¢ wspotpracy w zespole.
8) przestrzeganie Statutu Szkoty.

3. Srédroczna iroczng oceng klasyfikacyjna zachowania ustala si¢ wedtug nastepujace;
skali, z podanymi skrotami:

1) wzorowe — wz.
2) bardzo dobre — bdb.
3) dobre — db.
4) poprawne — popr.
5) nieodpowiednie - ndp.
6) naganne - ng.
4. W klasach I-III $rodroczne iroczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg ocenami
opisowymi.
5. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych i promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty.

6. Uczniowi realizujacemu na podstawie odrebnych przepisow indywidualny tok nauki
oraz uczniowi spetniajagcemu obowigzek nauki poza szkotg nie ustala si¢ oceny zachowania.

7. Przy ustalaniu oceny Kklasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, bierze si¢ pod uwage wplyw stwierdzonych zaburzen
na jego zachowanie na podstawie orzeczenia 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej.
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§ 70.

1. Uczen ma prawo do samooceny w formie pisemnej zgodnie z kryteriami zachowania.
Oceng te¢ przedktada do wgladu tylko wychowawcy — powinna ona by¢ brana pod uwage przy
ustalaniu oceny $rodrocznej i rocznej.

2. Samorzad klasowy w porozumieniu z zespotem klasowym proponuje ocen¢ zachowania
dla poszczegdlnych ucznidw zgodnie z kryteriami ocen zachowania (ocena kolezenska).

3. Wychowawca przedktada Radzie Pedagogicznej na zebraniu klasyfikacyjnym
uzasadnienie ocen: nieodpowiednich i nagannych.

4. Ocena moze by¢ zmieniona podczas rady klasyfikacyjnej przez wychowawce klasy
w przypadku =zaistnienia szczegOlnych okolicznos$ci, np.: zgloszenia przez uczacych
dodatkowych, dotychczas nieznanych informacji, pozwalajagcych na obnizenie Iub
podwyzszenie oceny zachowania.

5. W przypadku wyjatkowo drastycznych wykroczen (kradziez, elementarne naruszenie
norm prawnych, drastyczne naruszenie norm obyczajowych), uchwatg Rady Pedagogicznej
uczniowi mozna wystawi¢ ocen¢ naganng nawet wtedy, gdyby byt pod innym wzgledem
WZOrowy.

6. Nauczyciele wpisuja informacje o pozytywnych i negatywnych przejawach zachowania
ucznia do dziennika elektronicznego, prowadzonego wedlug wzoru ustalonego w szkole.

7.Na podstawie wpisow w dzienniku elektronicznym wychowawca klas 1V-VIII
wystawia uczniowi razw miesigcu ocen¢ zachowania, ktora wpisuje do dziennika
elektronicznego.

8. Zapisy w dzienniku elektronicznym sg jawne dla uczniow oraz rodzicéw (prawnych
opiekunéw), ktérzy, na ustalonych przez wychowawce zasadach, maja prawo zapoznac si¢
Z wpisami dotyczacymi ich dzieci.

9. Ostateczng ocen¢ ustala wychowaweca klasy, zasiegajac opinii zespotu uczacego dany
oddziat oraz pedagoga szkolnego (opinia powinna zosta¢ wyrazona na piSmie), przy
jednoczesnym uwzglednieniu ocen czastkowych, oceny kolezenskiej i samooceny.

§71.

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora,
jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
Z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone
w terminie 2 dni od dnia zakonczenia zaj¢é dydaktyczno - wychowawczych.

2. Dyrektor w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, powoluje
komisje, ktéra ustala roczng ocene klasyfikacyjng w drodze glosowania zwykla wiekszos$cia
glosow; w przypadku rownej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

3. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji,

2) wychowawca klasy,
3) wskazany przez Dyrektora nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,
4) pedagog,
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5) Rzecznik Praw Ucznia,
6) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego.
4. Roczna ocena zachowania ucznia ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

5. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy skiad komisji, termin posiedzenia
komisji, wynik glosowania, ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem. Protokot
stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

§72.

1. Za przewidywang ocen¢ roczng przyjmuje si¢ ocen¢ zaproponowang przez nauczyciela
zgodnie z terminem ustalonym w Statucie Szkoty.

2. Uczen w uzasadnionych przypadkach moze ubiega¢ si¢ o podwyzszenie przewidywanej
oceny tylko o jeden stopien i tylko wowczas, gdy co najmniej potowa uzyskanych przez niego
ocen czastkowych jest rowna ocenie, o ktdra si¢ ubiega lub jest od niej wyzsza.

3. Uczen ubiegajacy si¢ o podwyzszenie rocznej oceny z zaj¢¢ edukacyjnych najp6zniej
na 7dni przed klasyfikacja, zwraca si¢ zpisemng prosba do Dyrektora Szkotly
0 przeprowadzenie egzaminu komisyjnego. W imieniu ucznia prosb¢ t¢ moga skierowacé jego
rodzice (prawni opiekunowie).

4. Dyrektor sprawdza spelnienie wymogu, o ktorym mowa w ust. 2 i wyznacza termin
egzaminu.

5. Egzamin uczen zdaje przed komisja powotana przez Dyrektora, w skladzie ktorej
znajduja sig:

1) przewodniczacy — Dyrektor lub inny nauczyciel petnigcy funkcje kierownicza

2) egzaminator — nauczyciel danego przedmiotu (nauczyciel uczacy ucznia moze by¢
zwolniony z pracy w komisji egzaminu komisyjnego na wiasng prosb¢ lub w innych
szczegblnie uzasadnionych przypadkach)

3) cztonek komisji — nauczyciel prowadzacy takie same zajecia

6. Egzamin komisyjny sktada si¢ zczg¢sci pisemnej (60% przewidzianych punktéw)
I czgsci ustnej (40% przewidzianych punktow).

7. Zadania na egzamin komisyjny przygotowuja nauczyciele danego przedmiotu zgodnie
Z wymaganiami na okre$long ocen¢ wskazang we wniosku.

8. Osiagniecie przez ucznia 70% przewidzianych punktéw w obydwu czesciach tacznie
podwyzsza oceng o jeden Stopien od przewidywane;.

9.Z przebiegu egzaminu sporzadza si¢ protokol zawierajacy nazwiska nauczycieli
pracujacych w komisji, termin egzaminu, zadania egzaminacyjne, krotka informacje
0 przebiegu egzaminu oraz jego wynik.

10. Uczen moze ubiegac si¢ o WyStawienie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
zachowania, jeSli wystgpi z pisemng prosbg do Dyrektora w terminie nie pdzniejszym niz
7 dni przed klasyfikacja roczna.

11. Dyrektor ~ powoluje komisj¢ do ponownego rozpatrzenia oceny zachowania
w sktadzie:

1) wicedyrektor,
2) pedagog szkolny,
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3) rzecznik praw ucznia,

4) wychowawca,

5) nauczyciel uczacy w tej samej klasie

6) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego

12. Komisja dokonuje ponownego ustalenia oceny zachowania na podstawie
dokumentacji, opinii nauczycieli, uczniéow iSamego zainteresowanego. W sytuacjach
spornych decyzje o wystawionej ocenie ustala si¢ w drodze glosowania zwykta wigkszoscia
glosow.

13. Z zebrania komisji sporzadza si¢ protokot.

§ 73.

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora,
jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢
zgloszone nie pdzniej niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno
-wychowawczych.

2. Dyrektor w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny, powotuje komisje, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia,
w formie pisemnej iustnej, oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng z danych zajgc
edukacyjnych.

3. Dyrektor powotuje komisj¢ do przeprowadzenia egzaminu sprawdzajacego w sktadzie:
1) przewodniczacy — Dyrektor /Wicedyrektor/
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne

3) dwoch nauczycieli z danej Szkoty lub innej tego samego typu prowadzacych takie same
zajecia edukacyjne

4. Procedura przeprowadzania egzaminu sprawdzajacego jak przy egzaminie
klasyfikacyjnym.

5. Ustalona przez komisj¢ ocena nie moze by¢ nizsza od oceny wczes$niej ustalone;.

6. Ocena wustalona przez komisje jest ostateczna z wyjatkiem rocznej oceny
niedostatecznej, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 74,

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego przedmiotu, kilku lub wszystkich zajg¢
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci  ucznia na zajeciach  edukacyjnych  przekraczajacej polowe czasu
przeznaczonego na te zajgcia w Szkolnym planie nauczania.

2. Brak klasyfikacji oznacza, ze nauczyciel nie mogt oceni¢ osiggnig¢ edukacyjnych
ucznia z powodu okreslonej absencji.

3. Uczen niesklasyfikowany zpowodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny.
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4. Na wniosek ucznia niesklasyfikowanego z powodu nicobecno$ci nieusprawiedliwionej
lub na prosbe jego rodzicow (prawnych opiekundéw) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode
na egzamin klasyfikacyjny. Wyrazenie zgody moze nastgpi¢ rowniez w sytuacji, gdy
wychowawca przedstawi nieznane, ale wiarygodne przyczyny nieusprawiedliwionej
nieobecnosci ucznia lub przyczyne braku usprawiedliwien nieobecnosci. W przypadku braku
zgody Rady Pedagogicznej uczen nie jest promowany do klasy programowo wyzszej lub
nie konczy Szkoty.

5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réowniez uczen realizujagcy na podstawie odrgbnych
przepiséw indywidualny tok lub program nauki, uczen spetniajacy obowiazek szkolny lub
obowigzek nauki poza Szkota.

6. Uczen spelniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota nie przystepuje
do egzaminu klasyfikacyjnego z techniki, plastyki, muzyki, wychowania fizycznego, zajeé¢
artystycznych oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi temu nie ustala si¢ takze
oceny zachowania. W dokumentacji nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
,hiesklasyfikowany” albo ,,niesklasyfikowana”.

7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno- wychowawczych.

8. Termin egzaminu klasyfikacyjnego Dyrektor ustala w porozumieniu z uczniem i jego
rodzicami lub prawnymi opiekunami.

9. Egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ z czgsci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, techniki, zaje¢ oraz wychowania fizycznego, z ktoérych
egzamin powinien mie¢ przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

10. Nauczyciele danych zajg¢ edukacyjnych — cztonkowie komisji przygotowuja zestaw
zadan do cz¢$ci ustnej ( 40% przewidzianych punktow) ipisemnej ( 60% wszystkich
punktéw) uwzgledniajagce wymagania programowe.

11. Przygotowane zestawy zadan ischematy punktowania cztonkowie komisji
przedstawiaja do zatwierdzenia Dyrektorowi.

12. Czas trwania egzaminu: - czg¢$¢ pisemna - 45 minut - czg¢$¢ ustna - 30 minut, w tym 10
minut na przygotowanie - przerwa mi¢dzy obydwoma czg¢$ciami — 10 minut.

13. Egzamin Klasyfikacyjny w przypadku, gdy uczen spetnial obowiazek nauki lub
obowigzek szkolny poza szkota, przeprowadza komisja, powotana przez Dyrektora, ktory
zezwolil na spetnianie przez ucznia obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota.
W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciele obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania dla odpowiedniej klasy.

14. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami ( prawnymi
opiekunami) liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawa¢ egzaminy w ciggu
jednego dnia.

15. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — W charakterze obserwatorow
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.
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16. Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokot, ktory zawiera : skiad komisji,
termin, zwi¢zlg informacj¢ o rozwigzanych zadaniach pisemnych i ustnych odpowiedziach
ucznia oraz wynik ioceng. Do protokotu dotgcza si¢ prace ucznia schemat punktowania,
zestawy zadan z cze¢$ci pisemnej i ustnej. Protokdt stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

17. Uczen, ktory =z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

18. Uzyskana w wyniku egzaminu Kklasyfikacyjnego ocena z zajg¢ edukacyjnych jest
ostateczna.

19. Uczen, ktoremu w wyniku egzaminéw klasyfikacyjnych ustalono dwie oceny
niedostateczne, moze przystapi¢ do egzamindw poprawkowych.

§ 75.

1. Kazdy uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskatl ocen¢ niedostateczng
z jednych lub dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin
poprawkowy.

2. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czgsci pisemnej iustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, techniki i wychowania fizycznego, z ktorych to przedmiotow
egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych.

3. W jednym dniu uczen moze zdawa¢ egzamin poprawkowy tylko z jednego przedmiotu.

4. Dyrektor wyznacza termin egzaminéw poprawkowych do dnia zakonczenia zajgé
dydaktyczno — wychowawczych i podaje do wiadomosci ucznidéw i rodzicow.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.

6. Po ustaleniu przez Dyrektora terminu egzaminu poprawkowego, nauczyciel przedmiotu
zobowigzany jest wterminie 7 dni zapozna¢ ucznia irodzica (prawnego opiekuna)
z procedurg iwymaganiami egzaminu oraz z zakresem materialu objetego egzaminem
I potwierdzi¢ to podpisem. W przypadku nieobecnosci ucznia w Szkole i braku kontaktu
z rodzicami (prawnymi opiekunami) informacje o procedurach, wymaganiach i zakresie
materiatu sekretariat Szkoty przekazuj¢ droga pocztowa za potwierdzeniem odbioru.

7.Do przeprowadzenia egzaminu poprawkowego Dyrektor powotuje trzyosobowa
komisje egzaminacyjng w sktadzie:
1) Dyrektor lub inny nauczyciel pelnigcy w szkole funkcje kierownicza — jako
przewodniczacy
2) nauczyciel uczacy danego przedmiotu - jako egzaminujacy.
3) nauczyciel tego samego przedmiotu lub inny wyznaczony przez dyrektora szkoly - jako
cztonek komis;ji.

8. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu
w pracy komisji na wlasng prosbe¢ lub w innych, szczegodlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku Dyrektor powotuje jako egzaminatora innego nauczyciela prowadzacego
takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu w dyrektorem tej szkoty.

9. Egzamin sktada si¢ z dwoch czgsci: pisemnej i ustnej.
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10. Pytania egzaminacyjne uktada egzaminator, a zatwierdza Dyrektor najpdzniej na dzien
przed egzaminem poprawkowym. Stopien trudnosci pytan powinien odpowiadaé
wymaganiom edukacyjnym, wedlug pelnej skali ocen. W przypadku ucznia, dla ktdérego
nauczyciel dostosowywal wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych iedukacyjnych ze specjalnymi trudnos$ciami w nauce, pytania
egzaminacyjne powinny uwzglednia¢ te wymagania.

11. Czas trwania egzaminu:
1) cze$¢ pisemna trwa 45 minut
2) cze$¢ ustna trwa 30 minut( w tym 10 minut na przygotowanie si¢ ucznia do odpowiedzi)
3) przerwa migdzy obydwoma cze¢sciami trwa 10 minut
4) pomoce potrzebne do przebiegu egzaminu przygotowuje komisja.

12. Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokot zawierajacy: sklad komisji,
termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocen¢ ustalong przez komisje.

13. Do protokotu zatacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta informacje o odpowiedziach
ustnych. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen.

14. Uczen, ktory zprzyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym
przez Dyrektora, nie pozniej niz do konca wrzesnia.

15. Uczen, ktéry nie zdal jednego egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji
I powtarza klasg.

16. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosi¢ w terminie 5 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja,
ze ocena z egzaminu poprawkowego zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

17. W przypadku stwierdzenia, ze ocena zegzaminu poprawkowego zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty
powotuje komisje¢ do przeprowadzenia egzaminu w trybie odwotawczym.

§ 76.

1. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat
klasyfikacyjne roczne oceny wyzsze od stopnia niedostatecznego.

2. Uczen klasy I -III otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej obligatoryjnie,
z zastrzezeniem pkt. 3.

3. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia
W danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowic
0 powtarzaniu Kklasy przez ucznia klasy |- III, na wniosek wychowawcy oddzialu po
zasiggnieciu opinii rodzicéw ucznia lub na wniosek rodzicOw ucznia po zasiegnigciu opinii
wychowawcy oddziatu.
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4. Na wniosek rodzicoOw ucznia ipo uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na
wniosek wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada pedagogiczna
moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy |1 II do klasy programowo wyzszej rowniez
W ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggni¢¢ ucznia rokuje opanowanie
W jednym roku szkolnym tre$ci nauczania przewidywanych w programie nauczania dwoch
klas.

5. Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz
W ciggu danego etapu edukacyjnego promowa¢ ucznia, ktory nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, do klasy programowo
wyzszej, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg zgodnie ze szkolnym
planem nauczania realizowane w klasie programowo wyzszej.

6. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim otrzymuja z danych
zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng ocene klasyfikacyjna. Jezeli tytul laureata uczen uzyskat
po ustaleniu albo uzyskaniu oceny klasyfikacyjnej nizszej niz ocena celujaca nast¢puje
zmiana tej oceny na ocen¢ koncowa celujaca.

7. Uczen realizujacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota nie jest
klasyfikowany z wychowania fizycznego, muzyki, zaje¢ technicznych, zajeé artystycznych
oraz dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych. Uczniowi nie wystawia si¢ oceny zachowania. Brak
klasyfikacji z wymienionych edukacji przedmiotowych izachowania nie wstrzymuje
promocji do klasy wyzszej lub ukonczenia szkoty.

8. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen
co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania, otrzymuje promocj¢ do
klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

9. Uczen konczy szkole podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej, na ktora
sktadajg si¢ roczne oceny klasyfikacyjne zzaje¢ edukacyjnych uzyskane w Klasie
programowo najwyzszej oraz roczne oceny Kklasyfikacyjne z obowigzkowych zajgl
edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych, uzyskat
oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.

10. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie
0 potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos$¢ intelektualng
W stopniu  umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac
ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno — terapeutycznym.

11. O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos$¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia
zawarte w indywidualnym programie edukacyjno — terapeutycznym.

12. Rada Pedagogiczna podejmuje decyzje w sprawie przyznania uczniom nagrod
ustanowionych przez kuratora o$wiaty.

§77.

1. Po ukonczeniu nauki w danej klasie, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej, uczen
zaleznie od wynikoéw klasyfikacji rocznej, otrzymuje $wiadectwo szkolne promocyjne
potwierdzajace uzyskanie lub nieuzyskanie promocji do klasy programowo wyzszej. Wzory
swiadectw okreslajg odrgbne przepisy.
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2. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory otrzymat promocje do klasy
programowo Wwyzszej z wyrdznieniem, otrzymuje S$wiadectwo szkolne promocyjne
potwierdzajace uzyskanie promocji z wyroznieniem.

3. Uczen szkoty, ktory ukonczyt dang szkote, otrzymuje §wiadectwo ukonczenia szkoty.

4. Szkota podstawowa, w ktorej zorganizowano oddzial przedszkolny wydaje rodzicom
dziecka objetego wychowaniem przedszkolnym informacj¢ o gotowosci dziecka do podjecia
nauki w szkole podstawowej. Informacj¢ wydaje si¢ do konca kwietnia roku szkolnego
poprzedzajacego rok szkolny, w ktorym dziecko ma obowigzek albo moze rozpoczaé nauke
w szkole podstawowej. Informacje o gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole
podstawowej wydaje si¢ napodstawie dokumentacji prowadzonych obserwacji
pedagogicznych dzieci objetych wychowaniem przedszkolnym.

5. Szkota, na wniosek ucznia lub rodzica, wydaje zaswiadczenie dotyczace przebiegu
nauczania.

6. Swiadectwa szkolne promocyjne, $wiadectwa ukonczenia szkoly i zaswiadczenia
dotyczace przebiegu nauczania szkota wydaje na podstawie dokumentacji przebiegu
nauczania prowadzonej przez szkotg.

7.Na $wiadectwach promocyjnych mozna dokonywaé sprostowan bledow przez
skre§lenie kolorem czerwonym nieprawidlowego zapisu i czytelne wpisanie kolorem
czerwonym nad skreslonymi wyrazami wtasciwych danych. Na koficu dokumentu umieszcza
si¢ adnotacje ,,dokonano sprostowania” oraz czytelny podpis dyrektora szkoty lub
upowaznionej przez niego osoby oraz date i piecze¢ urzedowa.

8. Nie dokonuje si¢ sprostowan na $wiadectwach ukonczenia szkoly. Dokumenty,
0 ktérych mowa, podlegaja wymianie.

9. W przypadku utraty oryginalu §wiadectwa, odpisu, uczen lub absolwent moze wystapic¢
odpowiednio do dyrektora szkoty lub kuratora oswiaty z pisemnym wnioskiem o wydanie
duplikatu.

Za wydanie duplikatu Swiadectwa pobiera si¢ oplate w wysokosci rownej kwocie optaty
skarbowej od legalizacji dokumentu. Optat¢ wnosi si¢ na rachunek bankowy wskazany
przez dyrektora szkoty.

10. Za wydanie duplikatu legitymacji uczniowskiej lub legitymacji przedszkolnej dla
dziecka niepetnosprawnego pobiera si¢ optate w wysokosci rownej kwocie optaty skarbowe;j
od poswiadczenia wiasnorgcznosci podpisu. Optate wnosi si¢ na rachunek bankowy wskazany
przez dyrektora szkoty.

11. Szkota nie pobiera optat za sprostowanie $wiadectwa szkolnego.

12. Na s$wiadectwach szkolnych promocyjnych i $wiadectwach ukonczenia szkoty,
W czesci dotyczacej szczegolnych osiggnie¢ ucznia , odnotowuje sie¢ :

1) uzyskane wysokie miejsca — nagradzane lub honorowane zwycigskim tytutem —
w zawodach wiedzy, artystycznych i sportowych organizowanych przez kuratora o$wiaty
albo organizowanych co najmniej na szczeblu powiatowym przez inne podmioty
dziatajgce na terenie szkot;

2) osiggniecia w aktywno$ci na rzecz innych ludzi, zwlaszcza w formie wolontariatu
lub $rodowiska.
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Oddziat 6.
Prawa i obowiazki uczniow

§ 78.

1. Zadne prawa obowigzujace w szKole nie s3 sprzeczne z miedzynarodowymi prawami
cztowieka i dziecka.

2. Wszyscy cztonkowie spolecznosci szkolnej sa réwni wobec prawa bez wzgledu na
roznice rasy, pici, religii, pogladéw politycznych czy innych przekonan, narodowosci,
pochodzenia spotecznego, majatku, urodzenia lub jakiekolwiek inne.

§79.
1. Kazdy uczen Szkoty Podstawowej nr 28 ma prawo do:

1) opieki wychowawczej i warunkow pobytu zapewniajacych ochrone i poszanowanie jego
godnosci, bezpieczenstwo, ochrong przed wszelkimi formami dyskryminacji
oraz przemocy fizycznej badz psychicznej;

2) swobodnego wyrazania mysli i przekonan $wiatopogladowych i religijnych — jesli
nie narusza to dobra innych o0sob;

3) ochrony przed uzaleznieniami, demoralizacja, szkodliwymi tresciami oraz innymi
przejawami patologii spotecznej;

4) korzystania w szkole i placowce ze zorganizowanego zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej procesu dydaktycznego, wychowawczego i opieki z uwzglednieniem jego
wieku i rozwoju psychofizycznego;

5) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki, ogrodu szkolnego, placu zabaw i boisk;

6) korzystania ze §wietlicy i stotowki szkolnej na zasadach okreslonych w regulaminie;

7) odpowiedniej do jego sytuacji imozliwosci Szkoty pomocy w przypadku trudnosci
zyciowych, materialnych, szkolnych;

8) korzystania z pomocy medycznej, logopedycznej i psychologiczno-pedagogicznej;

9) rozwijania uzdolnien i zainteresowan oraz uzyskania pomocy w planowaniu swojego
rozwoju w ramach doradztwa zawodowego;

10) informacji o wymaganiach edukacyjnych i sposobach sprawdzania osiggnie¢;
11) obiektywnej, jawnej i umotywowanej oceny zachowania i za postepy w nauce;

12) odpoczynku w terminach okre$lonych w przepisach w sprawie organizacji roku
szkolnego, a takze podczas przerw miedzy zajeciami;

13) udzialu w zajeciach pozalekcyjnych i imprezach organizowanych przez Szkote;

14) dziatania w samorzadzie uczniowskim, kandydowania do jego organow, wyboru
nauczyciela pelnigcego funkcje opiekuna samorzadu i rzecznika praw dziecka;

15) udzialu w pracach szkolnego wolontariatu;

16) ubiegania si¢ oudzial w reprezentowaniu Szkoly w imprezach artystycznych
i sportowych oraz w innych formach wspétzawodnictwa uczniow;

17) wiedzy o swoich obowigzkach oraz $rodkach, jakie mogg by¢ stosowane w przypadku
ich naruszenia,;
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18) wiedzy o przystugujacych mu prawach oraz $srodkach ochrony tych praw;

19) w szczegdlnych przypadkach, orzeczonych przez publiczng poradni¢ psychologiczno —
pedagogiczng lub inng uprawniong, do nauczania indywidualnego w domu.

20) dodatkowych zaje¢ zjezyka polskiego izajg¢ wyrownawczych w przypadku
obcokrajowca lub dtugotrwatego pobytu zagranica,

21) indywidualnego programu lub toku nauki;

22) odwotania si¢ w przypadku nierespektowania jego praw do wychowawcy lub pedagoga
szkolnego, rzecznika praw ucznia, a w ostatecznosci do Dyrektora;

23) otrzymywania bezplatnych podrecznikéw i materialow ¢wiczeniowych, zgodnie
z wytycznymi MEN;

24) pozostawiania cz¢sci podrecznikow i przyborow w szkole;

25) dostepu do zdrowej zywnosci,

26) jednego dnia bez obowigzku noszenia jednolitego stroju szkolnego;

27) przynoszenia do Szkoty telefonow komorkowych i innych urzadzen elektronicznych;

28) korzystania z telefonu komérkowego i innych urzadzen elektronicznych po rozpoczgciu
zaje¢ wylacznie w wyjatkowych sytuacjach za zgoda nauczyciela ibez mozliwosci
rejestrowania obrazow oraz dzwigkow i rozpowszechniania ich w sieci (np. ze wzgledow
zdrowotnych, w celu wykorzystania go na lekcji).

2. Korzystanie z praw, o ktorych mowa w ust. 1, moze zosta¢ ograniczone z uwagi na
zagrozenie bezpieczenstwa, ochron¢ porzadku 1 zapobieganie przestepstwom, ochrone
zdrowia i moralno$ci lub ochrong praw i wolnosci innych os6b lub systemu kar.

§ 80.
1. Kazdy uczen Szkoty Podstawowej nr 28 ma obowigzek:

1) zachowania nalezytej uwagi podczas zaje¢ lekcyjnych, niezakidcania innym uczniom
aktywnego w nich uczestnictwa;

2) wykonywania polecen nauczyciela;

3) przestrzegania zasad bezpieczenstwa dotyczacych porzadku, dyscypliny i organizacji
pracy w czasie lekcji wychowania fizycznego, zwlaszcza podczas gier zespotowych;

4) przebierania si¢ na lekcje wych. fizycznego w strdj sportowy zgodnie z wymaganiami
nauczycieli oraz pozostawiania bizuterii iinnych ozdob w depozycie u prowadzacych
zajecia,

5) dostarczenia  pisemnego usprawiedliwienia nieobecnoSci  wystawionego  przez
rodzicow/opiekunéw niezwlocznie po przyjSciu do Szkoty, nie pdzniej jednak niz
w terminie 7 dni, liczac od ostatniego dnia niecobecnos$ci (rodzic moze usprawiedliwic¢
nieobecnos¢ ucznia w formie informacji elektronicznej lub ustnie w tym samym terminie).
Po tym terminie nieobecnos$ci uznawane sg za nieusprawiedliwione;

6) dostarczenia wychowawcy lub innemu nauczycielowi pisemnej zgody na wczeSniejsze
opuszczenie szkoty przed planowanym zakonczeniem zaj¢¢;

7) przestrzegania zasad Kkultury osobistej i wspotzycia spotecznego, okazywaniu szacunku
I taktu wobec nauczycieli i innych pracownikow Szkoty;
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8) poszanowania praw, wolnosci i godno$ci osobistej oraz pogladéw i przekonan innych
ludzi;

9) niestosowania agresji fizycznej istownej oraz zadnej innej formy przemocy wobec
innych;

10) przeciwstawiania si¢, w miar¢ swoich mozliwo$ci, przejawom agresji, nietolerancji,
wandalizmu i wulgarnosci;

11) niepodejmowania dziatan zagrazajgcych zdrowiu i zyciu wlasnemu oraz innych oséb;

12) bezzwlocznego powiadamiania pracownikow szkoty (nauczyciela dyzurujacego,
pedagoga, pracownika administracji lub obstugi, dyrektora) o ztym samopoczuciu,
zachowaniach niezgodnych z regulaminem szkolnym, konfliktach, wypadkach
i uszkodzeniach zagrazajacych bezpieczenstwu;

13) przestrzegania regulaminéw pomieszczen/pracowni szkolnych wynikajacych ze
specyfiki ich przeznaczenia;

14) zostawiania okrycia wierzchniego w szafkach ubraniowych inoszenia na terenie
budynku szkolnego obuwia zmiennego (na biatej podeszwie) niezagrazajacego zdrowiu,

15) wchodzenia do Szkoty i wychodzenia ze Szkoty przez boczne wejécia: uczniowie klas I-
IV pierwszy pawilon, uczniowie klas V-VIII drugi pawilon;

16) noszenia codziennego stroju szkolnego i stroju galowego okreslonych w zarzadzeniu
Dyrektora Szkoty;

17) noszenia stroju galowego w czasie:
a) uroczystosci szkolnych wynikajacych z ceremoniatu szkolnego,

b) grupowych lub indywidualnych wyj$¢ poza teren Szkoty w charakterze
reprezentacji, imprez okoliczno$ciowych, jezeli taka decyzje podejmie wychowawca
klasy lub Rada Pedagogiczna,

18) wlasciwego zabezpieczenia cennych przedmiotow (Szkota nie ponosi  za
nie odpowiedzialnosci),

19) wylaczania telefonow komorkowych przed rozpoczgciem zajgé  lekcyjnych
i opiekunczych w danym dniu do ich zakonczenia;

20) przechowywania telefonéw podczas trwania zajg¢ w tornistrach.

§ 81.

1. Wszyscy czlonkowie spotecznosci szkolnej odpowiadaja za dobra materialne
zgromadzone w Szkole.

2. W przypadku ich zniszczenia kazdy ponosi koszty materialne naprawy.

3. Uczen i jego rodzice odpowiadajg materialnie za §wiadomie wyrzadzone przez ucznia

szkody.

§ 82.

1. Uczen ma prawo ztozy¢ skarge do Rzecznika Praw Ucznia, pedagoga szkolnego lub
opiekuna Samorzadu Uczniowskiego w przypadku naruszania jego praw.

2. Skarga powinna zosta¢ poparta co najmniej przez dwoch przedstawicieli Samorzadu
Uczniowskiego.
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3. Pracownicy pedagogiczni, do ktorych wptyneta skarga sg zobowigzani do zbadania
I wyjas$nienia sprawy oraz przedstawienia rezultatOw postgpowania zainteresowanym osobom
w terminie 7 dni.

§ 83.

Wszyscy uczniowie naszej Szkoly maja obowigzek troszczy¢ si¢ o honor Szkotly
i kultywowac jej tradycje.

Oddzial 7.
Uczniowie - nagrody i kary
§ 84.
1. Uczen moze by¢ nagradzany za:
1) wysokie wyniki w nauce;
2) osiagnigcia sportowe lub artystyczne;
3) wzorowe zachowanie;
4) 100% frekwencje;
5) pracg¢ w Samorzadzie Uczniowskim;
6) dziatalno$¢ w wolontariacie;
7) odwagg i godng nasladowania postawe;
8) przeciwstawianie si¢ ztu;
9) udzielanie pomocy innym osobom;
10) zaangazowanie w prace na rzecz Szkoty lub srodowiska lokalnego;
11) inne osiagnigcia lub dziatania zastugujace na uznanie spotecznosci szkolnej lub lokalne;.
2. Uczen moze by¢ nagrodzony:
1) ustng pochwatg na forum klasy;
2) ustng pochwatg udzielong przez Dyrektora indywidualnie;
3) ustng pochwatg udzielong przez Dyrektora na forum klasy;
4) ustng pochwalg udzielong przez Dyrektora wobec calej spotecznosci szkolnej;
5) dyplomem uznania od Dyrektora;
6) wpisaniem nazwiska ucznia do Kroniki Szkoty;
7) umieszczeniem nazwiska ucznia na stronie internetowej Szkoty;
8) listem gratulacyjnym Dyrektora do rodzicow;
9) dyplomem ,,Wzorowy Uczen” przyznawanym zgodnie z odrgbnym regulaminem;

10) wyrdznieniem ,,Ztota Tarcza” lub odznakg ,,Wzorowy Uczen” dla absolwenta Szkoty
przyznawanym zgodnie z odrgbnym regulaminem;

11) stypendium naukowym dla ucznia osiggajacego bardzo dobre wyniki w nauce
ufundowanym przez Rade Rodzicow na wniosek Rady Pedagogicznej zgodnie
Z odrgbnym regulaminem;

12) nagroda rzeczowa;
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13) podwyzszong oceng zachowania;
14) w innej, zaproponowanej przez wychowawce, pedagoga lub Dyrektora formie.
3. Szkota informuje rodzicoOw ucznia o przyznanej mu nagrodzie.

4. Uczen lub rodzic moze wnies¢ do Dyrektora zastrzezenie do przyznanej nagrody
w formie pisemnej w terminie 4 dni od jej przyznania.

5. Dyrektor zobowigzany jest odpowiedzie¢ na zastrzezenie w terminie 3 dni roboczych.

§ 85.
1. Rada Pedagogiczna moze ustanawia¢ odznaczenia i inne formy nagrod i wyrdznien.
2. Propozycje zmian mogg zgtasza¢ nauczyciele, rodzice i uczniowie.

3. Proponowane zmiany wymagaja akceptacji Rady Pedagogiczne;.

§ 86.

1. Uczen moze by¢ ukarany za nieprzestrzeganie postanowien Statutu, a w szczego6lnosci
uchybianie obowigzkom.

2. Przy nakladaniu kary bierze si¢ pod uwage rodzaj popetnionego przewinienia
i jego skutki spoteczne, dotychczasowe zachowanie ucznia, intencje ucznia oraz jego wiek
I poziom rozwoju psychospotecznego.

3. Za nieprzestrzeganie obowigzujacego w szkole porzadku i1 dyscypliny uczen moze by¢:
1) zobowigzany do zado$¢uczynienia w formie:

a) przygotowania tematycznych gazetek lub ulotek propagujacych zachowania przeciwne
do zaistniatego,

b) przygotowania i odczytania na forum klasy referatu, listu, opowiadania zwigzanego
Z niewtasciwg postawa lub zachowaniem,

C) sporzadzenia i przedyskutowania z wychowawcg, rodzicem, pedagogiem drzewka
decyzyjnego, ukazujacego mozliwosci  postepowania  w konkretnej  sytuacji
problemowej

d) przygotowanie materialow informacyjnych o instytucjach, ktorych dziatania zwiagzane
Sa z przeciwdzialaniem problemowi, ktory wystapit, profilaktyka, promocja zdrowia,
itp. oraz materialdow pochodzgcych ztych instytucji, atakze wywiadow
przeprowadzanych z ich przedstawicielami,

e) przeprosin  0s6b  poszkodowanych w obecno$ci  wychowawcy lub rodzicow,
obserwatorow zdarzenia, itp.

f) usuni¢cia wyrzadzonej szkody lub poniesienia konsekwencji finansowych.
2) ukarany:

a) upomnieniem ustnym lub pisemnym wychowawcy skutkujacym obnizeniem oceny
zachowania do nieodpowiedniej lub nagannej za dany miesiac,

b) pozbawieniem lub zawieszeniem funkcji pelnionych na forum klasy decyzja
wychowawcy,

C) nagang ustng lub pisemng Dyrektora skutkujaca obnizeniem oceny zachowania
do nieodpowiedniej lub nagannej za dany miesiac,
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d) pozbawieniem lub zawieszeniem funkcji petnionych na forum szkoty decyzja
Dyrektora,

e) pozbawieniem lub zawieszeniem reprezentowania szkoly w zawodach sportowych
decyzja wychowawcy lub nauczyciela wychowania fizycznego,

f) obnizeniem $rodrocznej lub rocznej oceny zachowania,
g) pracg na rzecz szkoty, jezeli przewinienie dotyczy niszczenia wyposazenia szkoty,

h) ograniczenia udzialu w imprezach, zaj¢ciach pozalekcyjnych, wycieczkach, zawodach
sportowych, jezeli nic wynikajg one z realizacji podstawy programowej lub procesu
dydaktycznego,

i) przeniesieniem do réwnoleglej klasy decyzjg Dyrektora,

J) przeniesieniem do innej szkoty na wniosek Dyrektora za zgoda Rady Pedagogicznej po
zasiggnieciu  opinii  Samorzadu Uczniowskiego i Rzecznika Praw Ucznia
W porozumieniu z rodzicami (kar¢ naktada Kurator O$wiaty).

4. Dyrektor moze wystapi¢ z wnioskiem do Kuratorium O$wiaty o przeniesienie ucznia
do innej Szkolty w przypadku razacego naruszenia przez niego zasad wspodizycia,
lekcewazenia lub w sposob ciagly przekraczania zapisow Statutu, a podejmowane przez
szkote dziatania izastosowane  $rodki wychowawcze i dyscyplinujace nie przynosza
pozadanych efektow (po zastosowaniu wszystkich kar okreslonych w Statucie).

5. Przeniesienie do innej Szkoty, o ktorym mowa w ust. 4. nastgpuje w drodze decyzji
administracyjnej.

6. Kara moze by¢ zastosowana wylgcznie po wystuchaniu ucznia.

7. Dyrektor moze wstrzyma¢ wykonanie wobec ucznia kary, jesli uczen uzyska
poreczenie nauczyciela, Rzecznika Praw Ucznia lub Samorzadu Uczniowskiego.

8. Szkota informuje rodzicow (prawnych opiekundw) ucznia o zastosowanej wobec niego
karze.

9. Uczen lub jego rodzice majg prawo odwotania si¢ od kary w formie pisemnej do
Dyrektora w ciggu siedmiu dni od daty wydania decyzji.

10. Dyrektor przed wydaniem decyzji powinien zbada¢ sprawe 1 wystuchad
zainteresowanych stron.

11. Dyrektor w porozumieniu z zespotlem wychowawczym i pedagogiem szkolnym
rozpatruje odwotanie w ciagu trzech dni.

12. Dyrektor moze:
1) oddali¢ odwotanie;
2) odwotac kareg,
3) zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary.

13. Od decyzji podjetej przez Dyrektora odwotanie nie przyshuguje.
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Oddzial 8.
Formy opieki nad uczniami

§ 87.

1. Szkota zapewnia opieke nad wuczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz
posiadanych mozliwosci.

2. Wykonywanie zadan opiekunczych polega na:

1) omawianiu  zasad i respektowaniu  przepisow  dotyczacych  bezpieczenstwa,
higieny i ochrony zdrowia,

2) sprawowaniu opieki nad wuczniami podczas zaj¢¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych
przez nauczycieli prowadzacych te zajecia,

3) sprawowaniu opieki w czasie przerw przez nauczycieli pelnigcych dyzury oraz innych
pracownikow,

4) sprawowaniu opieki nad uczniami podczas zaj¢é poza terenem Szkoty, w tym w trakcie
wycieczek (za zgoda Dyrektora organizatorzy moga korzysta¢ z pomocy
innych nauczycieli lub rodzicow),

5) realizacji zadan programu wychowawczo-profilaktycznego, wtym wychowania
komunikacyjnego,

6) zapewnieniu dzieciom z klas 1 — 111, a w szczegdlnych wypadkach z klas IV —VI11 pobytu
w $wietlicy szkolnej,

7) umozliwieniu pozostawiania w Szkole cz¢sci podrecznikow i pomocy dydaktycznych,
8) umozliwieniu uczniom korzystania ze stotowki szkolnej,
9) zapewnieniu uczniom pomocy pedagoga, psychologa, logopedy i doradcy zawodowego,

10) wiasciwym oznakowaniu ciggow komunikacyjnych i umieszczeniu
w widocznym miejscu planu ewakuacji Szkoty.

§ 88.

1. W celu okreslenia w Szkole warunkéw zapewniajacych uczniom bezpieczenstwo,
ochrong przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacja oraz innymi przejawami patologii
spotecznej ustala si¢:

1) w kazdym przypadku rozwigzywania problemow zwigzanych z naruszeniem przez ucznia
obowigzujacych w Szkole zasad niezbedna jest $cista wspotpraca przedstawicieli Szkoty
z rodzicami ucznia,

2) rodzice ucznia zawiadamiani sg o kazdym przypadku razgcego naruszenia przez niego
zasad obowigzujacych w Szkole,

2. W przypadku zagrozenia zdrowia ucznia Szkota zapewnia mu podstawowa opieke
medyczng (udzielenie pierwszej pomocy przedmedycznej, opieka pielegniarki, wezwanie
pogotowia).

3. W przypadkach drastycznego naruszenia przepisdéw prawa (np. przemoc fizyczna,
podejrzenie dotyczace posiadania srodkéw odurzajgcych, kradziez) do szkoty wzywana jest
Policja.
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§ 89.

1. W ramach dziatan opiekunczych Szkota wspotpracuje z:
1) Publicznymi placowkami opiekunczo-wychowawczymi,
2) Miejskim Osrodkiem Pomocy Rodzinie,

3) Strazg Miejska,

4) Policja, Referatem ds. nieletnich

5) Sadem Rodzinnym i Nieletnich

6) Komitetem Ochrony Praw Dziecka,

§ 90.
Uczniom, ktorzy zroéznych powoddow potrzebuja pomocy i wsparcia, udziela szkota
pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
§ 91
1. Pomoc psychologiczno —pedagogiczna polega na :
1) diagnozowaniu $rodowiska ucznia;

2) rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia
i umozliwianiu ich zaspokojenia;

3) rozpoznawaniu przyczyn trudno$ci w opanowywaniu umigj¢tnosci i wiadomosci
przez ucznia;

4) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

5) opracowywaniu i wdrazaniu indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych
prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wérdd uczniow i rodzicow;

6) wspieraniu nauczycieli irodzicow w dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne
dzieci;

7) udzielaniu  nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych
wynikajacych  zrealizacji  programOw nauczania do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia

rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym
wymaganiom;

8) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;
9) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;
10) indywidualizowaniu procesu dydaktycznego;

§ 92.

Koordynatorem dziatan w zakresie pomocy psychologiczno - pedagogicznej jest pedagog,
ktory sporzadza wykaz uczniéw potrzebujacych pomocy i monitoruje jej realizacjg.

§ 93.
1. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja:
1) wychowawcy,
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2) nauczyciele pracujacy z uczniem;

3) specjalisci  wykonujacy w Szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w szczegdlnosci: pedagog, logopeda, psycholog.

§ 94.

W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy
z uczniem oraz w formach: zajg¢ rozwijajacych uzdolnienia, dydaktyczno-wyréwnawczych,
rewalidacyjnych, korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych i innych w zalezno$ci od
potrzeb i mozliwosci.

§ 95.

1. W przypadku ucznia, ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
zespot nauczycieli prowadzacych zajecia z uczniem opracowuje indywidualny program
edukacyjno-terapeutyczny, ktory uwzglednia sposob i okres udzielania pomocy, wymiar
godzin oraz zakres wspotpracy nauczycieli i specjalistow z rodzicami ucznia. Szczegdlowe
warunki organizowania ksztalcenia uczniéw niepetnosprawnych okre§la rozporzadzenie
MEN.

2. W klasach, w ktérych uczniowie posiadaja orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na autyzm, w tym zespot Aspergera, lub niepelnosprawnosci
sprzezone, zatrudnia si¢ dodatkowo specjalistow, asystentow lub pomoc nauczyciela.

§ 96.

1. Ucznidw, ktorym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczg¢szczanie
do szkoty, obejmuje si¢ indywidualnym nauczaniem.

2. Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkoty na wniosek rodzicow ( prawnych
opickunéw) ina podstawie orzeczenia wydanego przez zespOl orzekajacy w publicznej
poradni psychologiczno —pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

3. Dyrektor organizuje indywidualne nauczanie w sposoéb zapewniajacy wykonanie
okreslonych w orzeczeniu zalecefi dotyczacych warunkéw realizacji potrzeb edukacyjnych
ucznia oraz form pomocy psychologiczno —pedagogiczne;j.

4.Zajecia  indywidualnego nauczania prowadza nauczyciele poszczego6lnych
przedmiotow.

5. W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ treSci wynikajace z podstawy ksztalcenia
ogblnego oraz obowigzkowe zajecia edukacyjne, wynikajagce z ramowego planu nauczania
danej klasy, dostosowane do potrzeb i mozliwosci psychofizycznych ucznia.

6. Na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualnego nauczania Dyrektor
moze zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektorych tresci wynikajacych z podstawy
programowej ksztatcenia ogodlnego, stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia
oraz warunkow, w ktorych zajecia sg realizowane.

7. Na podstawie orzeczenia, Dyrektor w porozumieniu z organem prowadzgcym ustala
zakres, miejsce iczas prowadzenia zajg¢ indywidualnego nauczania oraz formy i zakres
pomocy psychologiczno —pedagogicznej.

8. Tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ indywidualnego nauczania realizowanego
bezposrednio z uczniem wynosi dla uczniéw szkoty podstawowej 6 - 11 godz., dla oddziatu
przedszkolnego — 4 godz.
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9. Tygodniowy wymiar zaj¢¢ realizuje si¢ w ciggu co najmniej 3 dni.

10. Uczniom objetym indywidualnym nauczaniem, ktorych stan zdrowia znacznie
utrudnia uczgszczanie do szkoly, w celu ich integracji ze $rodowiskiem i zapewnienia im
pelnego osobowego rozwoju, dyrektor szkoty w miar¢ posiadanych mozliwosci,
uwzgledniajac zalecenia zawarte w orzeczeniu oraz aktualny stan zdrowia, organizuje rozne
formy uczestniczenia w zyciu szkoty.

Oddzial 9.
Wspolpraca z rodzicami i innymi instytucjami
§ 97.

1. Szkota wspotpracuje z rodzicami uczniéw oraz z innymi instytucjami dziatajagcymi na
rzecz dzieci i mtodziezy, w szczegolnosci:

1) Stowarzyszeniem Zohierzy i Sympatykow 4pp ,,Czwartakdw” oraz organizacjami
kombatantow;

2) Poradnig psychologiczno-pedagogiczna;
3) Uczelniami wyzszymi oraz o$rodkami doskonalenia nauczycieli;
4) Strazg Miejska i Policja;

5) Instytucjami  kultury w miescie (centrami kultury, teatrami, kinami, muzeami,
bibliotekami);

6) Grupami rekonstrukcyjnymi i stowarzyszeniami;
7) Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej oraz Osrodkiem Pieczy Zastepczej;
8) Organizacjami harcerskimi i zuchowymi;
9) Wiadzami lokalnymi i samorzadowymi,
10) Organizacjami migdzynarodowymi zrzeszajacymi studentow.
2. Wspotdziatanie szkoty z rodzicami odbywa si¢ w zakresie:
1) Wspotdecydowania w sprawach waznych dla funkcjonowania szkoty;
2) Wspomagania Szkoly we wszystkich obszarach pracy;

3) Rozwigzywania problemow wychowawczych 1iinnych zwigzanych z dziatalno$cig
Szkoty;

4) Inicjowania przedsigwzig¢ oraz aktywnego uczestnictwa w pracach, imprezach
I uroczystosciach na rzecz klasy i szkoty;

5) doskonalenia organizacji pracy Szkoty, procesu dydaktycznego i wychowawczego;

6) angazowania si¢ we wzbogacanie i prowadzenie (nieodptatnie) zaje¢ pozalekcyjnych.
Wilaczanie si¢ w organizacj¢ spotkan z ciekawymi ludZzmi, organizowanie wycieczek,
prezentowanie ciekawych zainteresowan;

7) wspoltprace przy realizacji cieckawych projektow;

8) uczestniczenie w zebraniach organizowanych przez wychowawce lub Dyrektora;
9) zglaszanie na biezgco oczekiwan wobec Szkoty;

10) poprawy warunkéw pracy i nauki oraz wyposazenia Szkoty;

11) zapewnienia pomocy materialnej uczniom.
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3. Rodzice majg prawo do:

1) Informacji o realizowanych przez Szkole celach izadaniach w obszarze dydaktyki,
wychowania i opieki;

2) Informacji o szkolnych programach nauczania i podrgcznikach;

3) Znajomosci zasad oceniania, klasyfikowania i promowania;

4) Uzyskiwania pomocy i wsparcia w sprawach ksztalcenia i wychowania dzieci;

5) Wyrazania opinii na temat funkcjonowania Szkoty;

6) Wychowywania dzieci zgodnie ze swoim systemem wartosci i §wiatopogladem.
4. Rodzice sg zobowigzani do:

1) Systematycznego kontaktowania si¢ z wychowawca i nauczycielami celem uzyskania
informacji o post¢pach dziecka i jego zachowaniu;

2) Przestrzegania spetniania obowigzku szkolnego;

3) Wspotpracy z wychowawcg, nauczycielami, pedagogiem szkolnym w Sytuacji
wystepowania u dziecka trudnosci dydaktycznych lub wychowawczych;

4) Pokrycia kosztow naprawy zniszczonego lub skradzionego szkolnego lub cudzego mienia;
5) Wychowywania dziecka z ogélnie przyjetymi normami spoteczno - moralnymi.

5. Dyrektor przedstawia na poczatku roku szkolnego terminy zebran klasowych
z rodzicami oraz terminy dodatkowych dni wolnych.

6. Szkota posiada stron¢ internctowa, na ktorej sg zamieszczone dokumenty
wewnatrzszkolne: ,,Statut Szkoly”, ,,Program profilaktyczno -wychowawczy”, plan lekcji
poszczeg6lnych klas, harmonogram spotkan z rodzicami, wykaz podrecznikow.

7. Dyrektor, wychowawcy i nauczyciele kontaktuja si¢ zrodzicami w czasie zebran
ogolnych, zebran klasowych, spotkan okolicznosciowych 1 tematycznych, poprzez poczte
elektroniczng i e-dziennik, rozmowy telefoniczne, pisemne informacje o wynikach w nauce
I zachowaniu ucznia, ogtoszenia i komunikaty na tablicy ogloszen i drzwiach wejsciowych do
szkoty.

8. W przypadku nieobecnosci na zebraniu rodzic jest zobowigzany do ustalenia
indywidualnego kontaktu z wychowawca.

9. W sytuacjach braku kontaktu z rodzicami wychowawca informuje rodzica na pismie
0 wizycie w domu.

10. Rozmowy z rodzicami powinny odbywac si¢ w przyjaznej atmosferze, ale nie w czasie
lekcji i dyzurow miedzylekcyjnych, poprzez telefonowanie na prywatny numer nauczyciela
bez jego zgody.

11. Miejscem kontaktow rodzicéw z nauczycielami sg sale lekcyjne, gabinety: pedagoga,
dyrektora lub wicedyrektora. Nalezy unika¢ przekazywania informacji na korytarzu i w
obecnosci innych oséb.

1) Na prosbe wychowawcy lub rodzicow w zebraniu klasowym mogg uczestniczy¢
nauczyciele uczacy, pedagog lub dyrektor.

Id: 9C258B24-712F-4FC2-A8AD-940664A156A2. Projekt Strona 51



§ 98.

1. Wspotpraca Szkoty ze Stowarzyszeniem Zotnierzy i Sympatykow 4 pp ,,Czwartakow”
polega gtownie na:

1) kultywowaniu tradycji Czwartakow;

2) organizowaniu konkursow wiedzowych, plastycznych i recytatorskich poswig¢conych
,,Czwartakom””;

3) wspolnych obchodach Swicta Szkoly, Swicta Pulkowego oraz innych uroczysto$ci
I rocznic z udziatlem Pocztu Sztandarowego;

4) prowadzeniu spotkan z uczniami przez kombatantéw i czlonkéw Stowarzyszenia oraz
grupy rekonstrukcyjne;

5) gromadzeniu eksponatow w sali tradycji;
6) organizowaniu wystaw tematycznych, lekcji muzealnych;

7) organizowanie rajdow, wycieczek na teren jednostki wojskowej polaczonych ze
zwiedzaniem historycznej Kapliczki i I1zby Tradycji i Pamigci.

2. W ramach wspotpracy z poradnig psychologiczno-pedagogiczng w szczegdlnosci:

1) dyrektor na poczatku roku szkolnego ustala zasady wspotpracy z poradnig psychologiczno
— pedagogiczng, w tym tematyke szkolen;

2) nauczyciele Szkoty w porozumieniu z rodzicami kierujg uczniow na badania do poradni;

3) pracownicy poradni prowadzg badania przesiewowe wsrod ucznidéw, realizujg programy
profilaktyczno-terapeutyczne, pomagajg w rozwigzywaniu biezacych problemow;

4) w szkole odbywaja si¢ konsultacje psychologa i logopedy;
5) pracownicy poradni prowadzg szkolenia dla nauczycieli, pogadanki dla rodzicow;

6) nauczyciele i wychowawcy realizuja zalecenia poradni zawarte w opiniach i orzeczeniach.

§ 99.

1. Szkota wspodlpracuje z uczelniami wyzszymi w zakresie przyjmowania studentoéw na
praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia zawartego
pomiedzy Dyrektorem lub - za jego zgoda — poszczegdlnymi nauczycielami a szkotg wyzsza.

2. Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa instytucja kierujaca na praktyke.

§ 100.

1. W ramach wspoélpracy szkoty z Policjg i Strazg Miejskg w Szkole sg prowadzone
zajgcia, akcje dotyczace szeroko pojetego bezpieczenstwa (na drodze, w domu, nad woda,
podczas wakacji i ferii) oraz spotkania ze specjalistami podejmujgce tematyke zagrozen
przestepczoscig. Odpowiedzialnosci nieletnich za czyny karalne.

2. Uczniowie biorg udzial w konkursach iimprezach poswigconych bezpieczenstwu
organizowanych przez w/w instytucje.
§ 101.

Szkota wspotpracuje z instytucjami kultury poprzez organizacje wyj$¢ uczniow do
muzeow, teatroOw, kin itp. na mocy porozumien o wspotpracy 1 umow.
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§ 102.

1. W szkole dzialaja organizacje harcerskie i1 zuchowe, ktore prowadza nabor wsrod
uczniow Szkoty, korzystaja na podstawie porozumienia z jej pomieszczen.

2. Na poczatku roku szkolnego opiekunowie tych organizacji przedstawiaja Dyrektorowi
harmonogram i plan pracy.

§ 103.

W ramach wspotpracy z organizacjami mi¢dzynarodowymi Szkota przyjmuje studentow
zagranicznych, ktorzy przyblizaja kulture oraz jezyk swoich krajow, prowadza zajgcia
I konwersacje uczniami

Rozdzial 3.
Szkolne Schronisko Mlodziezowe

§ 104.

1. Szkolne Schronisko Mtodziezowe jest placowka oswiatowa wchodzaca w skiad
Zespotu.

2. Prowadzi dzialalno$¢ w ciagu catego roku szkolnego.

3. Podstawg  funkcjonowania Schroniska jest arkusz organizacyjny Zespotu
opracowywany w kazdym roku przez Dyrektora i zatwierdzany przez organ prowadzacy po
zaopiniowaniu przez organ nadzorujacy.

§ 105.
Podstawowymi celami dzialalno$ci Schroniska jest upowszechnianie krajoznawstwa
I turystyki jako aktywnej formy wypoczynku; prowadzenie edukacji patriotyczne; regionalnej
i ekologicznej; udzielanie informacji krajoznawczo — turystycznej oraz zapewnienie dzieciom
i mtodziezy taniej bazy noclegowe;.
§ 106.
1. Praca Schroniska kieruje Dyrektor, ktory w ramach swoich kompetencji:
1) promuje jego dziatalno$¢ i reprezentuje na zewnatrz,
2) prowadzi polityke kadrowa i sprawuje nadzor nad pracownikami,
3) ustala zasady i system rezerwacji miejsc noclegowych,
4) wnioskuje do organu prowadzgcego o zmiany w cenniku optat,
5) egzekwuje przestrzeganie przez turystow Regulaminu i Statutu Schroniska

6) dba 0 jak najwyzszy poziom $wiadczonych ustug, w tym bezpieczenstwo turystow.

§ 107.
1. W schronisku sg zatrudnieni pracownicy administracji i obstugi.

2. Liczbe etatow w schronisku ustala si¢ na podstawie arkusza organizacyjnego
zatwierdzanego przez organ prowadzacy i nadzorujacy.

3. Zakres czynnosci poszczegodlnych pracownikéw ustala Dyrektor.
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§ 108.
1. Schronisko jest placowka stata czynng caty rok.

2. Schronisko  posiada 54 miejsca  noclegowe w pokojach  jednoosobowych,
dwuosobowych, trzyosobowych i wieloosobowych.

3. Schronisko dba o utrzymanie kategorii zgodnie z og6lnymi przepisami.
4. Doba w Schronisku trwa od godz. 17.00 — 10.00 dnia nastgpnego.
5. System rezerwacji miejsc noclegowych przedstawia si¢ nastepujaco:

1) zamowienie zbiorowe moga sktadaé zespoly ztozone z co najmniej 5 0oséb przynajmnie;j
na 1 m-c przed przybyciem do Schroniska,

2) w ciggu 10 dni od daty potwierdzenia rezerwacji kierownik zespotu przesyla na konto
Schroniska zaliczke w wysokos$ci 25% naleznosci,

3) zwrot zaliczki moze nastapi¢ tylko w wyjatkowych, uzasadnionych przypadkach
uznanych przez Dyrektora, po potraceniu kosztow administracyjnych poniesionych przez
Schronisko,

4) w przypadku nienadestania zaliczki w okre$lonym terminie Dyrektor moze anulowac
rezerwacje,

5) zamowienia wycieczek sg kwalifikowane wedlug kolejnosci zgloszen z tym,
ze pierwszenstwo ma mtodziez szkolna i studencka oraz nauczyciele.

6. Przedmioty warto$ciowe oraz pienigdze winny by¢ oddane do depozytu. W przeciwnym
razie Schronisko nie odpowiada za ich ewentualng kradziez.

§ 109.

1. W Schronisku mogg przebywac¢ grupy dzieci i mtodziezy oraz ludzi dorostych a takze
pojedyncze osoby.

2. Osoby do osiemnastego roku zycia sg przyjmowane do schroniska pod opieka osoby
doroste;.

3. Za pobyt dzienny pobierana jest dodatkowa optata wg aktualnego cennika.

4. Przybywajacy do Schroniska wpisuja si¢ do ksiegi meldunkowej oraz reguluja optate
wg cennika wywieszonego w widocznym miejscu. Potwierdzeniem jest paragon z kasy
fiskalnej.

5. Goscie Schroniska moga korzysta¢ ze wszystkich pomieszczen, urzadzen, sprzetu
sportowego oraz ogrodu zgodnie z regulaminem lub na podstawie dodatkowych uzgodnien
z Dyrektorem.

6. Opiekunowie grup wycieczkowych obowigzani sa nocowa¢ w Schronisku razem
z uczestnikami.

7. Korzystajacy znoclegow moga posiada¢ wilasng posciel lub $piwdr 1 wowczas
nie ponosza dodatkowych optat zwigzanych z noclegiem.

8. Od godz. 22.00 — 6.00 obowigzuje w Schronisku cisza nocna z wygaszeniem $wiatla.

9. Wszelkie zniszczenia i uszkodzenia mienia schroniska turySci pokrywaja ~ w kwocie
ustalonej przez Dyrektora.
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10. W Schronisku obowigzuje catkowity zakaz palenia tytoniu, picia napojow
alkoholowych i posiadania srodkéw odurzajacych.

§ 110.

1. Szczegotowe zasady organizacji i sposob korzystania ze Schroniska okresla regulamin
opracowany przez Dyrektora.

2. Turysta po przybyciu do Schroniska ma obowiazek zapoznania si¢ z regulaminem
Schroniska.

3. Za ushugi $wiadczone przez Schronisko pobierane sg optaty, ktérych wysokos¢ okresla
organ prowadzacy.

4. Schronisko moze prowadzi¢ dziatalno$¢ wspierajaca realizacje podstawowych
funkcji.

5. Zasady rachunkowosci oraz obieg dokumentéw finansowych reguluja odrebne przepisy.

§ 111.
1. W Schronisku w widocznym i dostepnym miejscu umieszcza si¢ :
1) pozycje | materiaty informacyjne o regionie,

2) informacj¢ turystyczna, wykaz niezb¢dnych telefonow, rozktady jazdy komunikacji
publicznej, informacje o dostgpnej bazie zywieniowej itp.

3) regulamin schroniska, cennik optat za korzystanie ze schroniska.

2. Schronisko wspoéldziata z Polskim Towarzystwem Schronisk Mtodziezowych oraz
innymi stowarzyszeniami i organizacjami wedtlug zasad okreslonych w art. 86 Ustawy z dnia
16 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe.

3. Wszelkie sprawy sporne migdzy pracownikami Schroniska a turystami rozstrzyga
Dyrektor. Instancja odwolawczg jest organ prowadzacy lub nadzorujacy.

Rozdzial 4.
Postanowienia koncowe

§ 112.
1. Zesp6t prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami prawa.
2. W Zespole uzywane s3:
1) pieczgci okragte duze i male,
2) pieczeci podtuzne,

3) pieczgci imienne.

§ 113.

1. Statut jest podstawowym dokumentem Zespolu, wszystkie inne dokumenty Szkoty
i Schroniska nie mogg by¢ sprzeczne ze Statutem.

2. Statut obowigzuje w rownym stopniu wszystkich cztonkoéw spotecznos$ci szkolnej oraz
gosci 1 pracownikow Schroniska.

3. Statut jest dokumentem jawnym.
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4. Dla zapewnienia znajomosci Statutu ustala sig:
1) udostepnienie Statutu na stronie internetowej Szkoty i Schroniska,
2) zamieszczenie tresci Statutu w BIP Urzedu Miasta Kielce.
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Uzasadnienie

Podjecie uchwaly w sprawie utworzenia Zespotu Placowek O$wiatowych nr 1
w Kielcach wynika z koniecznosci dostosowania sieci szkot potozonych na terenie Miasta
Kielce do realnych potrzeb wynikajacych z zachodzacych zmian demograficznych.

W skiad Zespotu Placéwek Oswiatowych nr 1 w Kielcach wchodzi¢ bedzie Szkota
Podstawowa nr 28 im. Zoierzy 4 Pulku Piechoty , Czwartakow” oraz  Szkolne
Schronisko Mtodziezowe nr 1w Kielcach. Dotychczas kazda z tych jednostek
funkcjonowata w odregbnych strukturach organizacyjnych pomimo, iz usytuowane
sg w jednym budynku.

Biorac pod uwage wzgledy organizacyjne i dydaktyczne zasadnym jest polaczenie ich
w jedng jednostke oswiatowa pod nazwa Zespotu Placowek Oswiatowych nr 1
w Kielcach.
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